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en Antropologia

EGRESADA Y EGRESADO DE LA MAESTRIA EN ANTROPOLOGIA

:SABIAS QUE ESTAMOS EN PROCESO DE RENOVACION DE LA
ACREDITACION DE ALTA CALIDAD DE NUESTRO PROGRAMA?

-

i Tus experiencias durante el paso
por nuestro programa son muy
importantes para este proposito!

Por eso, la Coordinaciéon Curricular de la
Maestria en Antropologia te invita de manera
muy especial a participar en el encuentro con
los pares evaluadores, en el marco del
proceso de renovacién de la acreditacién.

Maestria en Antropologia
Facultad de Ciencias Humanas
Sede Bogotd

JUEVES HE juNIO

5:10 P.M.

2

meet.google.com/uiu-ypgj-hjq

A TRAVES DE:

UNIVERSIDAD

NACIONAL

DE COLOMBIA




HACIA LA

RENOVACION
:uACREDITACION

en Antropologia

4 B \\aestria

ESTUDIANTE DE LA MAESTRIA EN ANTROPOLOGIA

;SABIAS QUE ESTAMOS EN PROCESO DE RENOVACION DE LA
ACREDITACION DE ALTA CALIDAD DE NUESTRO PROGRAMA?

b

Sin duda las y los estudiantes
son la razén de ser de este
programa, por ello queremos VIERNES e 1 NIO

escucharles.
5:30 P.M.
Para avanzar en este propdsito, te invitamos

al participar en el encuentro con los pares

evaluadores, en el marco del proceso de > A TRAVES DE:

renovacion de la acreditacidon de nuestro

programa. meet.google.com/xkx-jdrg-tma
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RESPETADA COMUNIDAD EDUCATIVA

Pese a las actuales circunstancias por las que estamos atravesando
como pafs, hemos recibido la grata noticia de la visita de paes e
académicos externos con fines a\EXCUIIERTD de la acreditacion
de la Maestria en Antropologia de la Universidad Nacional de y
Colombia. Por ello, queremos contarle algunos de los avances mas
significativos del programa desde el 2013 que, junto con su ayuda

/\/\ CLQ S tr [Q. hemos logrado mantener y mejorar [a calidad académica de una

en Antro po lo gia maestria cada vez mas demandante.
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1 Sin embargo, le seguimos apostando a un proceso continuo de mejoramiento.
i Por ello, hemos planteado acciones de mejoramiento, entre ellas:

Apuntalar los servicios de
bienestar a estudiantes y docentes

del programa.

Ajustar los objetivos del programa a las
realidades y dinamicas actuales de los
contextos colombianos y latinoamericanos.

en los afios establecidos en el grupos de investigacién, asi como
plan de estudios para recibir el las movilidades salientes y entrantes
titulo. como pasantes internacionales.

: i Aumentar la vinculacion de los y las
Z Mejorar las tasas de graduacion estudiantes del programa a los

Informacion extraida de Informe de Autoevaluacidn con Fines de Renovacién de la Acreditacidn
de la Maestria en Antropologia. Periodo evaluado: 2013 a 2018
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