ANEXO 1. INVITACION AUGP-FCH N2.010
(OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE TERAPIA OCUPACIONAL A PADRES, MADRES, NINOS Y NINAS DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO "ACCIONES DE LA
PREVENCION DE LA EXPLOTACION LABORAL INFANTIL A TRAVES DE LOS CENTROS DE FORTALECIMIENTO INFANTIL CFAI EN LA LOCALIDAD DE RAFAEL URIBE URIBE.
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO N2.011/2009.

ACTIVIDADES A DESARROLLAR

Identificar las habilidades, intereses y expectativas ocupacionales de los padres y madres, deberd acompaiiar la realizacion de talleres semanal de capacitacion en las
dreas intereses y expectativas identificados.
Apoyar los procesos pedagdgicos con los nifios, nifias y adolescentes escolarizados y desescolarizados que presenten dificultades en el aprendizaje .

Realizar inscripciones de los participantes del proyecto. Llevar la asistencia diaria de los nifios y nifias que asisten al Centro de Fortalecimiento Atencion Integral (CFAI) y|
que participan en las las actividades.

Realizar caracterizacion de nifios, nifias y adolescentes y familias en situacion de riesgo de explotacion laboral, por cada uno de los territorios. Fomentar la participacién
activa de padres, madres y/o cuidadores en los diferentes espacios de participacién Local con incidencia en Politica social. Realizar coordinacion interinstitucional con
la alcaldia local, el delegado de la secretaria de desarrollo economico para dar a conocer las iniciativas que se desarrollen durante el proceso de formacién con los
padres de familia del Centro de Fortalecimiento Atencion Integral CFAI.

Participar en la comisidn de productividad del Consejo Local de Politica Social (CLOPS).

Disefiar, implentar y hacer seguimiento al plan de accion pr dimensiones y articularlo con las demas dimensiones que desarrolla el CFAI. Asistir a las capacitaciones que
se realizaran los dias acordados e implementar sus contenidos en el trabajo cotidiano con los nifios y nifias del CFAI, participar en la adecuacion de las instalaciones del
CFAI 'y coordinar con los beneficiarios del proyecto su mantenimiento y aseo. Hacer un adecuado y responsable uso de los materiales de trabajo y velar por el cuidado
de los muebles y equipos del CFAL.

Acompafiar y apoyar las actividades de salidas pedagdgicas y semana cultural.

Todas las demas que el proyecto requiera.




