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EDITORIAL

Angélica Marfa Pdez Rodriguez
Gabriela Garcia Franco
Juliana Pena Gaitdin

Julio César Sinchez

Nelson Evelio Serrano!

Como miembros del comité editorial de la revista Voto Incluycntc, nos enorgullccc
presentar el s¢ptimo nimero de la revista, el cual gira entorno a las temdicas de geénero,
educacién y exclusion. Resaltamos la gran acogida que han tenido las recientes convoca-
torias, razon quc nos impulsé a crear este espacio, con el fin de exponer trabajos que se
recibieron previamente, en coNjunto Con NUEVOS aportes; para cntrcgarlcs, asi, nimeros
con mayor cohesién tematica. En este cjcmplar se encuentran tres articulos, un ensayo,
una experiencia, y una coleccion de fotograﬁ’as y relatos de un evento, el cual rinde home-
najea la memoria de mujeres en su vida pcrsonal.

Para empezar, el articulo “Agcnciamicnto en situaciones de exclusion social
en estudiantes con discapacidad fisica en la Universidad Nacional de Colombia” de
Alcjandra Marcela Rodrl’gucz Vargas, versa sobre la existencia del uso de formas en las
que s¢ sobrcponcn las personas con discapacidadcs fisicas en la Universidad ante las
exclusiones de infraestructura y relaciones intcrpcrsonalcs, encontrando, como consi-
deracién de los estudiantes con discapacidad fisica, que la universidad debe potcnciali—
zar el cmpodcramicnto de los estudiantes y los espacios de discusion en torno al tema
dela integracionyy eliminacion de la exclusion causada por la discapacidad.

Por otro lado, ¢l articulo “Moviendo los hilos de la marioneta: Proyecto de vida
y experiencia socioeducativa con adolescentes en riesgo de exclusion social” de Alba
Marina Ospina, aborda la temarica de la situacién de exclusion en la que se encuentran
vulnerables las y los adolescentes inmigrantes, residentes en Padua, Iralia; ademds, busca
promover la perspectiva intercultural en la intervencién que se hace enesta poblaci(’)n en

pro dC su adaptacién SOCial.

1. Estudiantes del programa curricular de Psicologia. lntcgrantcs del comité editorial de la Revista Voto Incluycntt
Contactos (en orden): anmpaczro@unal.cduco, mggarciaf@unalcdu,co, jcpcnag@unalﬁdu,co, jucsanchczar@unal.cdu.

co, neserranop@unal.edu.co



El tercer y dltimo articulo, de Giancarlos Dclgado Huertas y Marco Tulio Lopez,
titulado “El género a debate en la escuela’ se centra en una investigacion realizada
con estudiantes sobre la cquidad de géncro y la diversidad sexual en instituciones
educativas de Envigado, Antioquia. Este, a través de las palabras de las personas par-
ticipantes, propone estrategias para el cambio de los imaginarios, la discriminacion
en las escuelas y la poblacién en gcncral.

El ensayo que hace parte de esta entrega, titulado “Nifas y cotidianidades: espa-
cios de reflexion y accion’, escrito por Cindy Julieth Martinez Ruiz, presenta una ex-
plicaci(’)n desde la teorfa sobre la creacién y el mantenimiento de las dcsigualdadcs de
género, con base en los testimonios de tres nifas de la Fundacién Creciendo Unidos,
¢ invita a prestar atencion critica al papcl que tienen, en este aspecto, las entidades que
forman la sociedad, cspccialmente, la familia.

El escrito ; Qué hacer cuando somos victimas de acoso en la Universidad?’
es un escrito de Angélica Marfa Pdez Rodrl’gucz, y hace parte de la seccion de
Expcricncias; en ¢, nos encontramos que la autora describe cudl es el proceso a se-
guir como reaccion inmediata frente a los casos de acoso que se han prcscntado en
la Universidad Nacional, dando a conocer a la comunidad universitaria las principa-
les rutas de accioén, las cuales, actualmente, son brindadas por medio de Bienestar
Universitario y la Division de Vigilancia y churidad.

Posteriormente, en nuestra seccién de Eventos que hacen memoria, nos placc
presentar el resultado del concurso de fotografia “Mujeres historicas en tu vida’ inicia-
tiva del comité editorial de la revista, quien, para la conmemoracién del dia de la mu-
jer, plantcé la creacion de este espacio. De esta forma, se presenta, en primera instancia,
la f.otograﬁ’a “Mujeres subiendo al cielo? de Laura Daniela Prieto Gonzalez; seguida por
Adriana Katherine Rodrl’gucz Robles y Karen Dayan Sdnchez Espino, con su imagen
“Sicmprc con amor ; N3 finalizando con “Una nueva vida™ de Fclipc Ramirez Cortdzar y
José Ricardo Ramirez Cortdzar. Cada una de estas fotograﬁ’as se encuentra acompaﬁada
de un texto, donde se Cxplica osedescribeala mujer a la quesse desea resalcar.

Espcramos quc este numero no solo del agrado de todos ustedes, sino que los invite
aparticipar en los eventos que realizamos cada afio para el 8 de Mazo y el dfa de lano vio-
lenciaala mujer, si también en las préximas convocatorias editoriales que tendran como

temas: géncro y subjctividadcs politicas, y diversidad, géncro y cxpcricncias universitarias.
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AGENCIA EN SITUACIONES DE EXCLUSION SOCIAL
EN ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD FISICA EN
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA

Alejandra Marcela Rodrigucz Vargas'

Resumen

Una de las principalcs estrategias que tienen las personas para sobreponcrsc aescenarios de exclusion social es
la capacidad de transformar dichas situaciones a través de sus acciones intencionales (agcncia) (Larrcamcndy,
2011). Con el fin de identificar las formas de agenciamiento que tienen los estudiantes con discapacidad fi-
sica de la Universidad Nacional de Colombia, se realizaron tres entrevistas narrativas a esta poblaci(’m; cuyo
andlisis evidencié que hay formas de exclusion cxpcrimcnmdas por los estudiantes con discapacidad tisica
al interior de la institucién. En cuanto a la forma de agenciamiento, s¢ encontrd que los estudiantes tienden
a utilizar cstrategias atiles en el pasado para enfrentar situaciones adversas en el presente o que se pcrcibcn
como condiciones de exclusion en el futuro; sin dcjar deladoel proceso activo y reflexivo que exige el esce-
nario actual. Finalmente, se pudo constatar que los estudiantes con discapacidad consideran que la institu-
cién debe permitir y potenciar cl establecimiento de espacios de discusion y socializacién sobre temdticas de
discapacidad para facilitar los procesos de toma de consciencia y de perspectiva respecto a las condiciones
de companeros con discapacidad, concl objctivo de posibi]itar la integracion académica y la eliminacion de
toda de forma de exclusion por discapacidad alinterior de la Institucién.

Palabras clave: discapacidad fisica, relatos, exclusion, agenciamiento.

Abstract

One of the main strategics that pcoplc have to overcome their social conditions is the ability to transform
these situations through their intentional actions (agcncy) (Larrcamcndy, 2011).In order to idcntifiy ways of
agency by students in situations of physical disability of the Universidad Nacional de Colombia, three narra-
tive interviews were conducted with students of this university; their analysis revealed that there are forms of
exclusion cxpcricnccd by students with physical disabilities within the institution. In rcgard to agency, itwas
found thar students tend to use strategics, uscful in the past, to face adverse situations in the present or per-
ceived conditions of exclusion in the future; without ncglcct the active and thoughtful process that rcquircs
the current scenario. Finally, it was found that students with disabilities consider thart the institution should

providc and promote the establishment of forums for discussion and socialization on topics of disability, in

1. Psicloga de la Universidad Nacional de Colombia. Contacto: almrodriguczva@unal edu.co.



order to facilitate processes of awareness and pcrspcctivc rcgarding the conditions of peers with disabilities,
with the aim oficnabling academic integration and the elimination of all forms of exclusion because of disabi-
licy within chis universicy.

Keywords: physical disability, stories, exclusion, agency.

Introduccién
Los estudios sobre la discapacidad han ido evolucionando conforme pasa el tiempo,
particndo de un modelo tradicional y cxcluyentc, como ¢l modelo de prcscindcncia
(Nussbaum, 2006) o ¢l modelo rchabilitador (Alfaro-Rojas, 2013), hasta el modelo social
actual, cuyo objctivo principal es entender la discapacidad COMO una categoria social, pro-
pucsta por el grupo social dominante, para vulnerar y excluiralas personas que no cumplcn
con los estandares de normalidad (Padilla-Munoz, 2010; Barton, 2009; Blanco, 2006).

Las primeras definiciones de discapacidad en el mundo consideraban que las perso-
nas, por sus condiciones fisicas, no eran miembros de la comunidad o bien, eran un impe-
dimento parasu desarrollo prospero (Nussbaum, 2006). Asi que uno delos primeros avan-
ces, en términos del reconocimiento de esta poblaci()n, se dio en 1955, cuando se aprob(’) el
programa Internacional de Rehabilitacion de Minusvélidos Fisicos (Padilla-Munoz, 2010)
y cuando, anos mds tarde, en 1980, la Organizacion Mundial de la Salud (OMS) aprobo
la Clasificacion Internacional de Deficiencias, Discapacidades y Minusvalfas (CIDDM)
(Aparicio-Agreda, 2009), donde se definia la discapacidad en términos de las consecuen-
cias individuales o sociales que gcncraban una condicién fisica deficiente.

Anos despuds, en ¢l 2001, la CIDDM pasé a ser la Clasificacion Internacional del
Funcionamiento, de la Discapacidad y de la Salud, CIE (Andreu, Ortega & Pérez, 2003)
la cual diferfa bastante del modelo anterior pues permitfa comprcnder que la discapacidad
“Indica los aspectos negativos de la interaccion entre un individuo (con una ‘condicién de
salud’) y sus factores contextuales (factores ambientales y personales)” (Céceres, 2004, p. 76).

En Colombia, el reconocimiento politico de las personas en situacion de discapa—
cidad parte de la Constitucion Politica de 1991; sin cmbargo, se consolida por medio de
la Lcy 361 de 1997, en la que sc reconocen sus derechos fundamentales, sociales, cultu-
rales y econdémicos, a fin de facilitar su intcgracién a las sociedad y su desarrollo perso-
nal (Congreso de la Republica de Colombia, 1997) y la creacion del CONPES 2761 de
1995, sustituido por el CONPES 80 del 2004, que buscaba mejorar la calidad de vida y
facilitar los procesos de inclusién social de estas personas (Dcpartamcnto Nacional de

Plancacion, 2010; Ministerio de Proteccién Social, 2010).
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En el contexto de la Universidad Nacional de Colombia se ratifica esto a través del
Acuerdo 036 de 2012, el cual rcglamcnta la politica institucional para lainclusion de per-
sonas en situacion de discapacidad en la Universidad, por medio del establecimiento de
estrategias que disminuyan los riesgos de desercion y aumente las posibilidadcs de acce-
der cquitativamente a oportunidadcs y beneficios sociales, pcrsonalcs y académicos que
ofrece esta institucion (Consejo Superior Universitario, 2012).

Se debe entender que estos cambios en la concepcion dela discapacidad surgen de
la inconformidad de los grupos activistas en contra de cnfoqucs discriminatorios de esta
(Pena-Felizzola, 2013; Martin-Padilla, Sarmiento & Coy, 2013): por lo que, en respuesta, se
genero un nuevo modelo, el cual comprcndc que la discapacidad surge de las circunstancias
sociales en las que se ubica a esta poblaci()n por su condicion fisica, sensorial o intelectual
(Alfaro-Rojas, 2013; Blanco, 2006; Nussbaum, 2006; Brogna, 2005; Ferreira, 2008).

Por ello, este modelo hace énfasis en reconocer que las dificultades de las perso-
nas en situacion de discapacidad son rcsponsabilidad tanto de ellas mismas, como del
gobiemo y el grupo social en el que estdn, ya que muchas de estas radican en la falta de
mecanismos econémicos, sociales, culturales y arquitectonicos que permitirfan el acce-
s0 cquitativo a recursos y oportunidades (Pena-Felizzola, 2013; Diaz, 2009; Palacios &
Barifh, 2007; Ferreira, 2008; Gémez y Cuervo, 2007).

Ahora bien, uno de los beneficios de comprcndcr la discapacidad desde un mode-
lo social es que facilita acercarse al fenémeno de la exclusion como una condicion que
surge de la valoracion de las personas en situacion de discapacidad bajo estandares de
“normalidad’ propuestos por personas sin discapacidad; ast, la discapacidad se vuelve una
categorfa de exclusion social, en donde este grupo es aislado de otros grupos sociales do-
minantes (Barnes 1991, citado en Ferreira, 2008).

Igualmcnte, la exclusion se ha analizado como un proceso mediante el cual un gru-
po social es marginado Yy puesto en un nivel de dcsigualdad social con Iespecto a otros
grupos dominantes, esta dcsigualdad que se naturaliza yse picrdc de vista en la cotidiani-
dad (Baqucro, 2015), como lo seala Iris Marion Young al decir que las “injusticias posi-
bilitadas por nuestras practicas cotidianas a pesar de que, a primera vista, resulten inocen-
tes” generan opresion (Palacio-Ricondo, 2011, p. 87).

Ortros EXpertos en las temadticas de exclusion social y discapacidad se han dedica-
do a la identificaciéon de formas de exclusion o marginacion, Cxprcsadas en la vida coti-
diana de las personas en situacion de discapacidad, las cuales se vuelven obstaculos para
cllas (Blanco, 2006; Brogna, 2015; Baquero, 2015; Diaz, 2009; Huete, 2013). Esta pro-

blemitica (Ferreira, 2006; Andreu et 4/, 2003) se manifiesta a través de las barreras de
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accesibilidad, las cuales pucdcn ser de diversos tipos: Estructurales o arquitectonicas
que son “barreras ambientales y fisicas en las casas, edificios, espacios 0 equipamientos
urbanos y medios de transporte individuales y colectivo” (Agencia Global de Noticias,
2010, p. 17); las comunicacionales (de lenguaje y distribucion de informacion), las
instrumentales (herramientas de trabajo o movilidad), las mctodol()gicas (técnicas
de estudios), las programdticas (en cuanto a lcycs y politicas publicas), entre otras
(Agencia Global de Noticias, 2010). Por su parte, otros autores senalan que este
tipo de barreras y obstdculos son constantes en el dmbito educativo (Barton, 2009;
Cotdn, 2004) y cl laboral (De-Lorenzo, 2004) ya que en estos contextos suelen com-
binarse varias o todas las barreras antes descritas.

Sumada a las barreras que desaffan la vida cotidiana de las personas en situacion
de discapacidad, existe otra forma de exclusion: la discriminacién (United Nations,
2006) en donde se pucdcn obstaculizar y NO reconocer los derechos humanos y otras
libertades fundamentales de los individuos (Laparra et al., 2007). Este fendmeno “se
producc cuando tratamos, de manera directa o indirecta, a una persona con discapaci-
dad menos favorablemente quc a otra que no loes Yy s¢ encuentra en una situacion and-
loga” (Garcfa, 2006, p. 252) y puede generar consecuencias, como dar una imagen de
inutilidad e incompetencia de estas personas; ademis limita y cmpobrccc suidentidad
personal y relacion con los demds (Alfaro-Rojas, 2013).

Segiin Cotan (2004) y Barton (2009), la educacion inclusiva es uno de los
principalcs escenarios para cambiar las dindmicas cxcluycntcs actuales, puesto que
este tipo de educacién estd en la obligacio’n de asegurar la participacion cquitativa
de todos los miembros de la comunidad, mds all4 de sus condiciones fisicas, intelec-
tuales, sensoriales, econémicas, sociales y culturales.

Una de las estrategias mds importantes que tienen estas personas para enfrentarse
a experiencias de exclusién social es la agencia, entendida como la capacidad de los su-
jetos de actuar conforme una decision previamente tomada (Ema—Lépcz, 2004), o bien
tener mayor control interno sobre sus propias accioncs, aumentando su sentido de auto-
chicacia (Rodrigo & Bryne, 2011). Con respecto a esto, Tejada (2005, citado en Banda
& Morales, 2014) y Larreamendy (2011) consideran que la agencia es una capacidad del
individuo de re-estructurar su ambiente para optimizar su aprcndizajc.

En cuanto a esto, Mustafa Emirbayer & Ann Mische (2010) senalan que la agen-
cia debe entenderse adicionalmente como un proceso tcmporal, puesto que la perspec-
tiva temporal modifica la reflexién del sujeto sobre su propia acciony la accion en si mis-

ma; dCSdC este punto dC vista, Ia agcncia esta conformada pOI’ posicioncs tcmporalmcntc
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diversas, las cuales pueden estar orientadas al pasado, en cuanto alos hdbitos y recuerdos;
al futuro, imaginando y proycctando posiblcs resultados; o en el presente, utilizando lo
aprendido y lo proyectado en las eventualidades del momento presente (p. 962). En esta

teoria se PL’OPOHCH tres dimcnsioncs qllC COITIPOHCH la agcncia:

a. Ladimensi6n iteracional Segun Emirbayer & Mische (2010), se enfoca particular-
mente en ¢l pasado y en las experiencias que condicionan a las acciones presentes, por
medio de la repeticion y los habitos que sc vuelven influencias estables en el tiempo.
La capacidad de los actores orientados al pasado se enfoca en las habilidades de recor-
dar, seleccionar y aplicar aquellos esquemas que se han ido desarrollando en interaccio-
nes pasadas asituaciones que se desarrollan en el presente. En este caso, el sujeto pucdc
identificar patrones de experiencias pasadas que son similares a la situacion problcméti—

ca actual, POI’ IO (]U.C tienen 12. potcncialidad dC SU.CCdCI’ dC nucvo ¢n Cl fl,ltUIO.

b. La proyectividad o dimensidn proyectiva. Sc basa en que clactor puede generar
nuevos pensamientos y acciones, al ser capaz de distanciarse de esquemas, hibitos y tra-
diciones: para cllo, debe imaginar lo que quicrc, 0 adonde quicrc char y cOMo pucdc
hacerlo desde ¢l presente, donde se encuentra. Esta dimension se divide en tonos do-
minantes: i) la construccion narrativa, donde se refieren a la narraciva que da cuenta de
la estructura cultural, la cual ofrece recursos al actor para desarrollar una accién a través
del tiempo, como mapas de accion a partir de los cuales se localizan futuras secuencias
causales. ii) La recomposicion simblica, en este punto, s¢ unen posibilidadcs de accion
con la creacion de combinaciones incspcradas, para dar lugar a nucvas posiblcs trayec-
torias. iii) la resolucion hipotética, donde, luego de imaginar los posibles escenarios de

accion, deben ser evaluadas las posiblcs resoluciones de situaciones conflictivas.

c. La dimensién de evaluacién prictica cs definida como aquellos juicios cogniti-
vos, morales y estéticos que responden a las demandas del presente; para ello, primero
debe caracterizarse la situacion ¥, asi, podcr deliberar las posiblcs traycctorias de accién,
considerando escenarios hipotéticos y evaluando consecuencias en situaciones reales; la
estructura interna de esta dimension se compone de problematizacién, caracterizacion,
deliberacion, decision y ¢jecucion. La problematizacion se da cuando hay una situacion
no resuclea, ala que se debe dar por terminada; siguc la caracterizacion, en la que s¢ apli—

ca un juicio a la situacién, teniendo en cuenta principios 0 esquemas de cxpcricncias
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anteriores; continuamos con la deliberacion, fase en la cual se pl;mtcan las posiblcs clec-
ciones para descubrir con cudl es mejor 1‘cspondc1‘; es alli donde se pasaa la fase de de-
cision, donde, finalmente, se cligc la mejor opci(m para dar solucién a la situacion no
terminada; por tltimo, en la gjecucion, se efecttia una accion prudcntc, que permita la

S()lLlCi(/)l] correcta ante esa circunstancia concreta.

Por tltimo, es importante reconocer que uno de los obsticulos principalcs para esta po-
blacién son las barreras actitudinales por parte de la comunidad que los rodea, ya sean
compancros, profcsorcs o desconocidos, incluso, la propia familia; estas barreras sue-
len ser rcprescntadas con la indiferencia, el rechazo, el ctiquetaje, la estigmatizaci(’)n y la
discriminacién; estas son originadas por falta de conocimiento sobre la discapacidad y
cémo actuar frente a ella (Ramos ez 4/, 2011). Cuando esto sucede dentro del ambito
educativo se pucdcn Hcgar agenerar actitudes de rechazo social o ser “falsos contextos in-
tegradores” en donde no se genera ni aprendizaje ni participacion social (Morifia, 2010).
Una vez estudiados los conceptos de discapacidad, el agenciamiento y la exclusion so-
cial, considero quees posiblc, desde la invcstigacién social y particularmcntc desde el enfoque
biogréﬁco NaITativo, aportar algo para ayudar aeliminar esas dinimicas de la exclusion y discri-
minacion que viven las personas en situacién de discapacidad, puesto que esta metodologl’a
nos permite escuchar, desde la propia perspectiva de los afectados, el tipo de influencias y con-

secuencias que tienen estas dindmicas en ellos (Morifa, Perrera & Molina, 2010).
q

Metodologia
Para realizar el presente trabajo se utilizé una mctodologfa de invcstigacién cualitativa, ya
que pcrmite una aproximaci(’)n activa y rigurosa ala cxpericncia narrativa de las personas

afectadas, a fin de reconocer y validar su subjetividad (Vasilachis, 2006).

Participantes

La poblacién que se propuso para esta trabajo investigativo correspondc a los estu-
diantes de la universidad Nacional de Colombia en situacion de discapacidad fisica;
para contextualizar esta muestra, se debe tener en cuenta que eltotal de personas en si-
tuacién de discapacidad que actualmente realizan sus estudios en educacién superior
en el pais es de 8.035 personas, entre estudiantes de prcgrado y posgrado; esto repre-
senta solo un 0.9% del total de la poblacic’m con discapacidad del pais (Dcpartamcnto
Administrativo Nacional de Estadistica, 2010).
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Espcc[ﬁcamentc, para el caso del prcgrado, hay mayor prevalcncia de hombres estudian-
tes (51,95%), en comparacion a las mujeres (47,51%); de manera opuesta, en posgra-
dos, hay mis estudiantes mujeres (52,49%) que hombres (48,05%). Actualmente, en la
Universidad Nacional se encuentran 44 estudiantes activos con diversos tipos de disca-
pacidad: 19 tiene discapacidad visual; 9, discapacidad motriz; 6, discapacidad cognitiva;
5, discapacidad auditiva; 3, discapacidad multiplc, y 2, discapacidad psicosocial.

De los 44 estudiantes con discapacidad en la Universidad Nacional, 20 son muje-
res, de las cuales 13 pertenccen a programas de prcgrado; mientras que 7/ son de progra-
mas de posgrado. En cuanto alos estudiantes hombres en situacién de discapacidad, hay
24 de ellos, de los cuales 20 cursan programas de prcgrado, y 4, programas de posgrado.

A la fecha, hay 11 estudiantes activos en situacién de discapacidad fisica en la
Universidad: de estos estudiantes, 5 pertenccen a programas de posgrado y7.a progra-
mas de prcgrado; entre ellos, habia 4 mujeres, de las cuales solo una se encuentra en pre-
grado, mientras que las otras 3 realizan estudios de posgrados; CON respecto a los 7 hom-
bres, 5 de ellos se encuentran en prcgrado, mientras que unicamente 2 son de posgrado,

Si bien el tipo de discapacidad de estos 11 estudiantes fue la misma, su modalidad
y necesidades eran diferentes; asi, hubo 2 estudiantes que tenfan discapacidad mL’dtiplc,
como secuelas de accidentes automovilisticos y cerebrovasculares; 4 habfan pcrdido mo-
vilidad de sus miembros inferiores y requerfan uso de silla de ruedas; 2 tenfan dificultad
para movilizarse, por lo que hacfan uso de muletas; 1 habia pcrdido la funcionalidad de
un miembro superior, y de 2 estudiantes no habfa informacion cspcc{ﬁca.

De todos los estudiantes que fueron citados, solo se consiguid la informacion de
3 estudiantes de posgrado, dos mujeres y un hombre. A continuacion, se dard una bre-

ve dcscripcio’n de estos estudiantes cuyos nombres fueron cambiados por cuestiones de

confidencialidad.

a. Juan: Un estudiante hombre quc sc encontraba haciendo tercer semestre de la Maestria
de discapacidad e inclusién social de la facultad de Medicina, es ;1bogado egrcsado dela

Universidad Catélica.

b. Maria: Una de las mujeres entrevistadas se encontraba en primer semestre de la
Espccializacién en Alimentacién v nutricion en promocién de la salud, de la facultad de

MEDICINA, es Nutricionista cgrcsada de la Universidad Nacional de Colombia.
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. Patricia: Es otra mujcr entrevistada, quicn se encontraba en primcr semestre de la
Maestria de d iscapacidad ¢ inclusion social de la facultad de Medicina, es Disenadora

industrial de la Universidad Nacional de Colombia.

Instrumento
Para la presente investigacion, se utilizé el instrumento Entrevista narrativa sobre expe-
riencias de exclusion y agenciamiento en estudiantes en situacion de discapacidad enla
Universidad Nacional de Colombia, cuyo proposito cra indagary profundizar sobre una
experiencia de exclusién particular que hayan vivido los estudiantes en situacién de dis-
capacidad fisica al interior de la Universidad Nacional de Colombia, sede Bogoté, todo
ello a fin de reconocer las formas de agenciamiento que tienen ellos en dicho momento

y comprcndcr la cxpcricncia junto con los sentimientos o emociones que la acompana-

ron (Bonilla-Castro & Rodriguez-Sehk, 2007).

Procedimiento

La presente investigacion se fue desarrollando por medio de cinco fases, las cuales bus-
caban guiary facilicar el proceso de recoleccién de datos de los participantes, asf como
del mangjo ¢ interpretacion de estos; dichas fases fueron: 7) Fase del proyecto estudian-
til en donde se presentd y se aprob(’) el proyecto estudiantil Colectivo Construyendo
Capacidades en la Universidad Nacional de Colombia. #7) Fase de Grupo Focal’, don-
de se cre6 un espacio para discutir sobre el concepto de exclusion social. 72) Fase de
elaboracién de instrumentos y pilotajc, donde se desarrollé un instrumento de investi-
gacion cualitativa con cnfoquc narrativo, el cual se aplicé alos participantes de la investi-
gacién3. iv) Recoleccion de datos cualitativos, en donde se contacté a los estudiantes por
medio de sesiones grupalcs y encuentros individuales. v) Sistematizacién y andlisis de la
informacién, finalmente, la informacion recolectada en la entrevista individual se analizé,
utilizando la técnica de andlisis de contenido, la cual propone encontrar el sentido cxph’-
cito ¢ implicito de la informacion rccogida, por medio de su agrupacion en categorias
analfticas (Cdceres, 2003).

2. Puede solicitar el instrumento gufacn el quese basé la discusion del Grupo focal al correo: almrodriguezva@unaltdu,co
3. Puede solicitar la versién final de la “Entrevista narrativa sobre experiencias de exclusion y agenciamiento en estudiantes en

situacion de discapacidad en la Universidad Nacional de Colombia”al correo electronico: almrodriguczva@unal edu.co
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Tabla 1. Categorias de anilisis cualitativo.

CATEGORIA

Experiencias de exclusién por
motivo de discapacidad segin
los estudiantes entrevistados

Estrategias de agenciamiento
de tipo prictico evaluativo de
los estudiantes en situacién de

discapacidad

Estrategias de agenciamiento
de tipo proyectivo en los
estudiantes con discapacidad

Estrategias de agenciamiento
de tipo iteracional en los
estudiantes con discapacidad

Percepcion de los estudiantes
en la influencia del género en
situaciones de exclusién social

Percepcién de la influencia
de situaciones de exclusién
social por discapacidad en el
desempefio académico de los
estudiantes

Iniciativas para disminuir y
evitar situaciones de exclusién
social propuestas por los
estudiantes en situacién de
discapacidad fisica

DESCRIPCION

Expcricncias en las que se obstaculice el

EJEMPLO

acceso igualitario de oportunidadcs y los “hay otras personas que le dicen a uno,

dCl’CChOS hUITlEll'lOS, auna persona por su

condicién de disc;\pacidad

Acciones o pensamientos que revelan la
p q

claboracién de un juicio de la situacién

y una posterior accién en la misma por

parte del estudiante.

Pensamientos o reflexiones del estudi-
ante sobre su accionar a futuro, teniendo
en cuenta una situacion actual, real o

hipotéticu.

Pensamientos o reflexiones del estudi-
ante sobre su accionar actual, basandose
en estrategias utilizadas en el pasado o

hébitos de accion.

Reflexiones de los estudiantes sobre la
influencia del géncro en situaciones de

exclusion social por discapacid ad.

Reflexiones de los estudiantes respecto
alainfluencia de las experiencias de

exclusién en su dcscmpcﬁo académico.

Iniciativas u opiniones de los estudiantes
sobre estrategias para disminuir la

exclusion social por discapacid ad.

llSth csta ahl por algo porque hlZO éllgO

malo” Marfa (CP,2016)

“no €s que uno rcchacc la ayuda dC 105

demds sino que quiere moverse sin

ayuda’ Marfa (CP,2016)

“primcro siendo amables, no respon-
diendo en los mismos términos, pocas

F
veces funciona” Juan (CP.2016)

“Pero simplemente te adaptas” Patricia

(CP2016)

“Pues el géncro siempre es condiciona-

nte” Pacricia (CP,2016)

“Entonces si se denota mucho tiempo
para accederaun lado y ¢l 80% de las
veces llego tarde a clase” Juan (CP

2016)

“Mcjorar lOS accesos a todas PZIFECS, o
$¢€a, €SO s¢ Uama como llélCCl' IOS uni-
VCl‘SalCS que pucdan ser US&ldOS por Cl
que tiene dOS PiCl‘H«'IS como Cl que tiene

sillas de ruedas” Marfa (CP, 2016)

Fuente: Elaboracién propia.
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Resultados y discusion
A continuacion se hard un recuento de los resultados y discusiones que surgen a rafz de

este trabajo invcstigativo, organizados por catcgorfas analiticas.

Experiencias de exclusion por motivo de discapacidad segun los estudiantes en-

trevistados en situacion de discapacidad

Esta categorfa surge a partir dela concepcion de exclusién social y dela pregunta inclui-
daen la entrevista “;en qué situacion te has sentido excluido o excluida portu condicién
de discapacidad en esta Universidad?” Las respuestas de dos de los tres estudiantes a esta
pregunta inicial fue negativa, ya que ellos senalaron no tener experiencias de exclusion
directa en la Universidad; ellos comentaron que tal vez esto se debfa a que pasaban muy
poco tiempo en la universidad, como dice Patricia “no me he encontrado en los cspacios
como bibliotecas y otros lugarcs, es como lo tnico’. Por otro lado, esta misma estudiante
senala que no se ha encontrado en situacién de exclusién directa, por lo que dice “en tér-
minos gcncralcs no he sentido como discriminacién o barreras sociales, mentales, poh’ti—
cas, no, digamos que funcionalmente estoy normal’

Por otro lado, Juan y Marta, quicenes requerfan sillas de ruedas para movilizarse, se-
falaron que han tenido experiencias de exclusién por la dificultad que se genera al tran-
sitar libremente por el campus, con el objctivo, cn su mayorfa, de llcgar a sus lugarcs de
estudio; al respecto senalaron que cosas como “si entro por el ICA no hay rampas sino
trampasy en la facultad de Medicina, que lograron poner unas rampas, pero las de afuera
es otra trampa, le faltan ajustes” (Juan, CP,2016) y “el acceso por la 45 es dificil, aca hay
una rampa pero cs ast muy pcndicntc, yO nunca lahe podido subir sola y €80 que ya yo
tengo mucha fuerza.” (Marfa, CP.2016).

Adicional a esto, los estudiantes seialaron que,si bien las condiciones de movilidad
enel campus dificultan su acceso a los salones de clase, también hay condiciones dentro
de los mismos edificios que puedcn considerarse como otro tipo de exclusién estructu-
ral, pues hay mLﬂtiplcs edificios donde no existen rampas apropiadas para facilitar el ac-
ceso alas personas en situacion de discapacidad fisica. Al respecto Marfa sefalé: “y ahila
entrada es con escaleras, entonces yome tui por detrds, por todosloslados [...] la clase era
enun scgundo piso entonces me toco subir por la escalera de todas maneras” (CP, 2016).

Otra forma de exclusion encontrada en la entrevista fue senalada por una de las
estudiantes, quien indicaba su inconformidad con los instrumentos de estudio como la

silla, puesto que estano estd adaptada aciertas formas de discapacidad fisica; en este caso,
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Patricia reporta:

[...] salones como estos de brazos que para mi son fatales porque pues el tema con discapa-
cidad HSiC& si N0 COMO tal Cl brazo {} entonces tcngo mucho dolor dC espalda sino CStOy cn un
lugar comodo, entonces estos salones son complejos para mi. (CP,2016)

Un dltimo tipo de exclusion que se evidencié en las entrevistas fue la discriminacion
realizada a través de comentarios ofensivos o por medio de lainvisibilizacion de las personas
en situacion de discapacidad; al respecto, los tres estudiantes coinciden y comentan dife-
rentes escenarios en los que esto ocurre. En el caso de Patricia, ella dice “la gente a veces no
te ayuda o si te ven con un cabestrillo te pasan por encima en el transporte publico" (CP,
2016); por su lado, Marfa dice “es que cuando uno va con otra persona, le hablan a la otra
persona y a mi no. Eso es stper ofensivo” (CP. 2016), y Juan seiiala “estaba en mi procedi-
mientoy Hcgué dos minutos tarde y me cerro la pucrta,y ahi'si me sent” (CP,2016).

En dltimas, si bien los estudiantes sefalaron que no habfan vivido experiencias di-
rectas de exclusién al interior del campus, en las que pudicran identificar a un actor o cau-
sante de la misma, si consideran que los principalcs escenarios de exclusion se daban en
la parte infraestructural de la ciudad universitaria, como andenes, calles, falta de rampas,
dificultad en el acceso a salones, cafeterias y banos; también en cuanto ala adaptaci(’)n de
insuMos como mesas y sillas. Estos resultados son coherentes con lo €XpUCsto por auto-
res como Ferreira (2008), Andreu ef al. (2003) y la Agencia global de noticias (2009), al
senalar que uno delos mayores y mds inﬂuycntcs obstaculos de las personas con discapa—
cidad es el de accesibilidad a los espacios fisicos y que esto pucdc afectar su dcsempeﬁo
académico (Ramos ez 4/, 2010; Barton, 2009; Cotan, 2004).

Ahora bien, respecto al fenémeno de la discriminacion, entendida como un trato
dcsigual, directa o indirectamente, a la persona con discapacidad por parte de otra persona
(Garcfa, 2006), aunque los estudiantes no relataron experiencias de exclusion directa, si se refi-
ricrona ciertas vivencias que mostraron practicas discriminatorias hacia ellos; en particular, dos
estudiantes ubicaron estos eventos en escenarios pﬁblicos comoel trasportey la calle:

Enel primer caso, una estudiante sefialaba que las personas, alverlaen el bus con ca-
bestrillo, “pasaban por encima de ella” sin respetar o considerar su condicién; en el segun-
do caso, la estudiante dijo que en las filas u otras interacciones con desconocidos, algu—
nos de ellos la ignoraban, le quitaban su espacio 0 no se dirigfan directamente a ella, sino
asuacompanante; €sto, evidentemente, podria generar sentimientos de inferioridad, una
imagen de inutilidad e incompetenciayy, obviamente, molestia a las personas victimas de

cste tipO ClC prﬁcticas, IO qU.C PquC gcncrar afcctacioncs a largo PI&ZO cn su autopcrccp—

cion (Alfaro-Rojas, 2013).
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Este tipo de prdcticas evidencian que existe, tanto en la universidad como enla poblacién
en gcncral, Ciertos estereotipos sociales que afectan la actitud con la que los sujctos tratan
o interactian con las personas en situacion de discapacidad; esto, de acuerdo con Ramos
et al.(2010),y Fernandez y Vasco (2011), genera indiferencia, rechazo, desprecio, etique-
taje, estigmatizacion y, finalmente, la discriminacién a esta poblacién. En el caso particu-
lar de los estudiantes, este tipo de escenarios pucdcn generar Contextos scgrcgadorcs y de

falsa integracion, donde no se posibilita el aprendizaje nila participacion (Morina, 2010).

Estrategias de agenciamiento de tipo practico evaluativo de los estudiantes en si-

tuacion de discapacidad de la Universidad Nacional de Colombia

En esta catcgorr’a en particular, encontramos las cstrategias del agenciamiento, orientadas a
evaluar y actuar sobre la situacion presente; se incluycn aqucllos juicios evaluativos que reali-
zan los estudiantes sobre sus cxperiencias de exclusion y laaccién que generaron sobre ellas
enel presente (Emirbaycr & Mische, 2010). Alli se encontro que Marfa realiza acciones so-
bre ella misma a fin de adaptarsc, dela MEjor mancra, a la situacion de exclusion que expe-
rimenta ‘mientras YO €Stoy acd trato de no tomar liquido para que no me den ganas deiral
bano porque me toca venir hasta ac4 y €50 me parece terrible”; mientras quc]uan prcﬁcre,
no solo actuar sobre si mismo, sino también actuar sobre los demds, como cuando tuvo que
enviar una solicitud a la universidad paraque le disminuyeran el costo de matricula.

En este sentido, dado que los estudiantes rcspondicron negativamente a si habfan
tenido experiencias de exclusion directa en la universidad, sus respuestas en cuanto a esta
categoria fueron mds ambiguas cn comparacion con las de las otras categorfas de agen-
ciamiento, ya que al no hacer cxplfcita la experiencia de exclusion, resultaba dificil para el
estudiante ubicarse en ella y rcspondcr a preguntas como “gqué sentiste en ese momen-
t0?” puesto que dicho momento no podr’a establecerse con scguridad 0, segun ellos, no
habia existido. No obstante, cuando hacfan referencia a experiencias de este tipo, las cua-
les habian sucedido en otros momentos de su vida, se pudo Hcgar avislumbrar, a través de
sus respuestas, ciertas formas de actividades agenticas orientadas al presente.

Dichas actividades se pudicron dividir en dos: la primera hacfa referenciaala parte préc-
tica de la agencia (Emirbayer y Mische, 2010) y enfatiza la accion que realiza la persona en e
momento justo de la situacion cxcluyentc; en el caso de los estudiantes, en particular el de
Marfa, ella sefald que prcfcrr’a no tomar h’quido en la universidad con el objctivo de no tener

que iral bano: en este caso, ella decide actuar sobre simismaa fin de superar la situacion adversa
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enla que se encuentra., Igualmcnte,]uan hace este tipo de actividad cuando decidié enviar una
cartaala universidad paraque le rcspondicran satisfactoriamente sus solicitudes.

La scgunda, por otro lado, habla de una actividad igualmcntc orientada al presen-
te pero que puedc llevarse a cabo desde la reflexion de las causas de la misma exclusion,
pues la justiﬁcaci(’)n que se le dé¢ ala situacion afectard las acciones que se realicen respec-
to a esta. En el caso de los estudiantes entrevistados, se pudo ver que atribufan las practi-
cas de exclusién de las personas a la falta de conocimiento ya la crianza de las mismas;
por lo que conclufan que la mejor forma de actuar era rcspondcr con argumentos o ape-
larala cmpam’a y entendimiento del otro.

En este sentido, Patricia sefiala que, si bien su discapacidad no ¢s muy evidente, es
algo que lleva Consigo y no debe ser esto una causa para invisibilizar su condicién ni para
excluirla por la misma “el argumento siempre cs ‘es que no sc te nota, i, no s¢ nota; pero

lo tengo ylo vivo y trac un montén de condiciones a mivida” (CP,2016).

Estrategias de agenciamiento de tipo proyectivo en los estudiantes en situacion de

discapacidad de la Universidad Nacional de Colombia

Enesta categorfa se encontrod que los tres estudiantes consideran que la mejor forma de re-
accionar a las situaciones de exclusién en el futuro es actuar de una forma educada y amable;
incluso con humor, pues senalan que rcspondcr de la misma forma ofensiva serfa poco atil.
Juan sefala que incluso estarfa dispuesto ainvitarlo a tomar un café a fin de cambiar en ¢l su
conducta o actitud cxcluyentc “primcro siendo amables, no rcspondicndo en los mismos
términos, pocas veces funciona. Sino Cxplicando quc cs discapacidad, cOHMO se esta enten-
diendo, es mds, si me diera hasta lo invito a tomarnos un caf¢” (CP.2016).

Juan también sefala que ¢s importante entrar ¢n dié]ogo con la Universidad a fin
de generar en ellala preocupacion sobre las condiciones actuales del campusy la necesi-
dad de desarrollar una infraestructura més incluycntc: “Hcgar alas alcas directivas y decir:
venga estd sucediendo esto, eso, tenemos una Maestria, tenemos Ingenierfa, Arquitectura
aqui en la Universidad, ;como vamos a permitir que siga esto as{? Pero llevarlo en buenos
términos primero” (CP. 2016). Por su parte, Patricia indica que clla no ha tenido expe-
riencias directas de excusion en la universidad y que es dificil para ella imaginarse como
se deberfa actuar en ese momento.

Finalmente, Marfa reafirma que es importante para su vida, tanto ahora como en el futu-

ro, tener la posibilidad de satisfacer sus propias necesidades sin recurrir a la asistencia de
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alguicn: “no es que uno rechace la ayuda de los demés sino que quiere moverse sin ayuda,
no quicre pedir ayuda para todo” (CP,2016).

Esta forma de agenciamiento en los estudiantes con discapacidad busca mejorar
las condiciones no solo de ellos sino de otros miembros de la comunidad; por cjcmplo,
Marfa senala que ubicar rampas de acceso apropiadas y mejorar los camino también pue-
den traer beneficios para las personas sin discapacidad, quienes usan la bicicleta para mo-
vilizarse o, por otro lado, facilitar el trdnsito dentro del campus para personas con disca-
pacidad va a incrementar ¢l sentido de autocficacia de cllas (Rodrigo & Bryne, 2011),
puesto que, como elladice, noes que se rechace la ayuda delos demas, sino que cualquicr
estudiante de la universidad desea y debe tener el derecho de actuar por sus propios me-

dios, sicmprc y cuando el ambience se lo pcrmita.

Estrategias de agenciamiento de tipo iteracional en los estudiantes en situacion de

discapacidad de la Universidad Nacional de Colombia

En esta categorfa, los estudiantes sefalaron que lo que usualmente han usado para res-
pondcr a situaciones de exclusion es hablar con los rcsponsablcs de la misma y senalarles
su inconformidad, como Marfa, quien dijo: ‘entonces Yo le digo ala persona, yo estoy
acé, yo empiczo, yo estoy de primera, ;si? Esa es la forma en que lo mancjo” (CP, 2016).
Por otro lado, Patricia indicé que como respuesta a las situaciones de exclusion simplc—
mente se adaptaba “uno se acostumbra a que eso son realidades de la vida™ (CP,2016).
Esta reaccion, por parte de los estudiantes, se mantiene al momento de rcsigniﬁcar
sus acciones pasadas, en términos de enfrentar situaciones actuales, esto evidencia cémo
los estudiantes fueron gcncrando habitos de accién para este tipo de contingencias, y
COMO, tanto para situaciones presentes COmMo hipotéticas (a tuturo), la respuesta se en-
cuentraen aqucllas acciones que funcionaron, o que fueron eficientes o beneficiosas para
ellos mismo en situaciones pasadas. Enelcaso cspcc[ﬁco de los estudiantes entrevistados,
ellos habfan establecido como pardmetros de accioén, el establecer di;ilogos CoOperativos
Y Iespetuosos, tanto con aqucllas personas que generan escenarios de exclusion como, en
el caso de la universidad, con la institucién misma. Esto se conoce como la agencia desde

la dimension iteracional (Emirbayer & Mische, 2010).
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Percepcion de los estudiantes en la influencia del género en situaciones de

exclusion social

En este caso, se encontrd que dos de los tres estudiantes entrevistados si consideran que
hay diferencias de género en el trato gencral que reciben las personas que estdn involucra-
das en situaciones de discapacidad, asi no sean ellas quienes poseen esa condicién, a esto
se refiere Juan cuando dice:

Para una mujer es muy dificil ¢l traslado pues por la fuerza y entonces ahf sf yo tengo mds
ayuda 0 tenemos o tiene mds ayuda para subir un andén ES como Vcnga la ayudo [] cuando CS-
toy con hombres la cuestion es que se ve menos ayuda desde los mismos estudiantes. (CP.2016)

Por otra parte, los estudiantes sefalan que a las mujeres s¢ las discrimina mds por
su condicién de discapacidad puesto que se las ve como mas débiles ¢ incapaces que lo
hombres, aun cuando en el 4mbito de su vida privada se dcscmpcﬁcn igual que lo hom-
bres, al respecto Patricia dice:

Usualmentc SiCIDPI’C hay CStCrCOtiPOS dC la I]lUij débll qUC hay qUC ayudarla, cntonces, si
siento que siempre se recibe un poco de lastimerfa, como pobrecita la nifia, ella no puede, yo le
ayudo que no s¢ qué, cuando igual en mi escenario familiar me dcscmpcﬁo sola. (CP, 2016)

Esto es consecuente con lo propuesto por Lopez (2007) y Soléns (2014) al referir
que las mujeres en situacion de discapacidad suelen ser juzgadas mis fuertemente que
otras mujeres, con base en los estereotipos sociales existentes, por los que son mayor-
mente criticadas por sus caracteristicas fisicas.

Por otro lado, Marfa (CP. 2016) argumenta que para ella no hay influencia del g¢-
nero en las experiencias de exclusion social por discapacidad ni en el trato que le dan las
personas a aqucllos que tienen dicha condicién; lo que es coherente con lo propuesto
por Jiménez y Huete (2002), quicnes indican quc son las mujeres con discapacidadcs
sensoriales quicnes reconocen mds estas diferencias de género, en comparacion con mu-

jcrcs con otros tipos de discapacidad, como lo es, en este caso, de tipo fisico.

Percepcion de la influencia de situaciones de exclusion social por discapacidad en

el desempeno académico de los estudiantes

Al respecto, se encontré que dos de los tres estudiantes consideraron que ese tipo de ex-
p q q P

pcricncias no afectan su dcscmpcﬁo, sicmprc y cuando las actividades que se propongan

para las asignaturas involucren actividades fisicas que no pucdan ser realizadas a causa de

la misma condicion de discapacidad.
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Por otro lado, Juan sefalo que estas situaciones de exclusion st han afecrado su dcsempe-
fo académico, cspcdﬁcamcntc enel aspecto de Hcgar aclaseca tiempo, ya que su condi-
cion lo lleva a tomarse mas ticmpoy trabajo para adaptarsc alas condiciones de estudio;

él diCC “Cl’ltOnCCS Sf, sC dcnota mucho ticmpo para acccdcr aun lado y Cl 80% dC las VCCes

llego tarde a clase” (CP.2016).

Iniciativas para disminuir y evitar situaciones de exclusion social propucstas por

los estudiantes en situacion de discapacidad fisica

Este recuento de las diversas formas de agencia nos lleva a revisar las propuestas de los
estudiantes con discapacidad respecto a las estrategias que deberfa implcmcntar la uni-
versidad, como institucion, para eliminar toda forma de exclusién por esta condicion. Al
respecto, los estudiantes Ireportaron tres tipos de propuestas para eliminar o disminuir las
formas de exclusién social a las personas en situacion de discapacidad en la Universidad;
la primera de ellas hacfa referencia a la importancia de la intervencién institucional para
las dificultades en términos de tipo estructural que tienen los estudiantes que se movili-
zan en sillas de ruedas, esto incluyc poner rampas, arrcglar los andenes, mgjorar la accesi-
bilidad a los baios, salones, restaurantes y cafeterias, entre otros. Lo cual también habia
sido propuesto por Barton (2009) y Cotén (2004), como una de las principales formas
de eliminar la exclusion social por discapacidad.

Ortro tipo de iniciativa que propusieron sefialaba la importancia de darle la voz y
la palabra alos principalcs afectados, es decir, a los mismos estudiantes para que, desde
sus propias experiencias positivas y negativas, s ayudc avisibilizar las problcméticas enla
universidad y propongan soluciones. Esto, como lo propone Parrilla (2008), genera una
actitud positiva hacia ellos mismos, mejorando SU aULOCONCEPLO y autoestima, pues se re-
conocen las condiciones de esta poblacién, tanto social como polfticamcnte.

Por tltimo, los tres estudiantes enfatizaron en que la universidad deberfa gene-
rar espacios de educacion y concienciacion acerca de las temdticas de discapacidad, asi
como de sus necesidades y condiciones particularcs; en cspccfﬁco, se refirieron a foros
donde, por un lado, se les permiticra a los estudiantes con discapacidad orientar los pro-
cesos de inclusion Y, por el otro, se acercara a los demas estudiantes a las vivencias reales
de estas personas; al respecto, Patricia dijo que se necesitaba “un proceso de acercamien-

to, de real acercamiento alo que estd pasando” (CP. 2016), mientras que Juan enfatizé en:
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Pues simplc, usar pcdagogl’a, explicando quées discapacidad, como se estd entendiendo.
Pero es educacién, es como poniéndolo en lasilla de... en el baston de... o en los oidos
de...enlasmanosde... [..] hay que educara servidores publicos yen la universidad hay
servidores publicos [...] foros, se me ocurre ahorita, foros de discusion, que s¢ escu-
che alos que tienen la necesidad, es Hcgar a dar a entender, ¢si? Y atocar fibras, no
es una cuestion de sentimientos, es entender la exigencia de derechos. (CP,2016)

Todo esto siendo coherente con que, como lo senalan los mismos estudiantes, la
universidad debe Cumplir unas lcycs y acuerdos politicos propucstos y guiados por el go-
bierno nacional, por lo que seguir estas directrices no solo beneficiarfa a los estudiantes,
sino a la misma institucion (Rodriguez, 2009).

Asimismo estos espacios de discusion deben servir como escenarios de educacién
para los estudiantes sin discapacidad, asf como para los demas miembros de la comuni-
dad universitaria, puesto que, como sefialan los mismos estudiantes, la ignorancia es una
delas principalcs causas de exclusion a nivel de la universidad y del pais; por ese motivo, la
institucion debe comprometerse a contribuir en la gcncracién de oportunidadcs donde
todos los estudiantes se acerquen a estas realidades y pucdan ponerse en la perspectiva
del otro, como dice Juan [...] es como poniéndolo en lasilla de... en ¢l baston de.. o en
los oidos de... en las manos de..” (CP, 2016). Esto permitirfa, a la comunidad en condicién
de discapacidad, cmpoderarsc para fomentar la eliminacién de injusticias y estereotipos que

surgen a partir de su condicion y garantizar el goce pleno de sus derechos (Rodriguez, 2009).
Conclusiones

Finalmente, teniendo en cuenta los resultados obtenidos por medio de las entrevistas na-
rrativas y la literatura, es evidente que el fenémeno de agenciamiento no tiene una forma
de expresion caracteristica, sino quc cs flexible al contexto ya los actores sociales en el
mismo, por lo que, si bien un estudiante tiende a orientar sus acciones mas hacia un es-
tado tcmporal que otro, también pucde decidir cambiar de orientacién si el contexto y
el momento varfa. En particular, los estudiantes entrevistados mostraban mayor orienta-
cién a lo iteracional ya los proyectivo en el sentido de utilizar recursos y estrategias del
pasado en posiblcs situaciones adversas a futuro; aunque, en las experiencias relatadas de
forma muy SOmera, s¢ puso evidencia que también hay un tipo de agenciamiento de tipo
préctico—cvaluativo que afectacel dcscmpcﬁo de la situacién en la actualidad.

Si bien las entrevistas realizadas nos brindan informacién relevante para entender

el fenémeno de la exclusién social en la Universidad Nacional, considero que la muestra
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de este trabajo de grado fue muy reducida y las caracteristicas de los participantes no re-
presentan al grueso dela poblacién con discapacidad fisica en la misma institucion, por
lo que para futuras investigaciones se recomienda fomentar mayor participacién de estu-
diantes hombres y mujeres que pertenezcan a los programas de prcgrado.

De otra parte, considero que las dimensiones de agenciamiento son mucho mds
comp]cjas delo que se consideraba al inicio del proceso investigativo, por lo que se re-
comienda cxpandir las preguntas que indagucn sobre estas cuestiones en el modelo de
entrevista narrativa. Asf mismo, sucede en el caso de las experiencias de exclusién de los
estudiantes, puesto que si bien la respuesta a la pregunta sobre estas experiencias fue ne-
gativa, los mismos participantes, en preguntas posteriores, fueron relatando vivencias de
este tipo pero de forma mds sutil y supcrﬁcial delo que se cspcraba, lo que pucdc signi-
ficar que la pregunta inicial “;en queé situacion te has sentido excluido o excluida por tu
condicién de discapacidad en esta Universidad?” no posibilita las respuestas abiertas que
sc esperarfa encontrar.

Para concluir, quicro enfatizar en la importanciay en el beneficio de indagar a pro-
fundidad las problcma’ticas de exclusion social que viven las personas en situacion de dis-
capacidad al interior de la Universidad Nacional, puesto que esto nos pcrmitiré construir

una comunidad realmente incluycntc.
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Resumen

El siguiente articulo tiene como objctivo presentar una estrategia de intervencion psico-social €n una co-
munidad educariva-residencial en Padua (Italia). Tal estrategia consiste en investigar las narrativas cultura-
les del proyecto de vida de adolescentes en riesgo de exclusion social. Para ello, se utilizé la metifora de la
“Marioneta’ con el objctivo de indagar en los valores, las aspiraciones, los intereses y las necesidades de los
adolescentes. En este articulo, se discuten las aportacionesy limitaciones de este instrumento de intervenciéon
ysu aplicabilidad en contextos interculturales con personas en riesgo social?.

Palabras clave: proyecto de vida, interculturalidad, valores, aspiraciones, exclusion social.

Abstract

The purpose of this article is to presenta psycho-social strategy in a community shelter in Padua (Italy). Such
strategy invcstigatcs the cultural narracives of the youngstcrs’ life plan in severe social exclusion risk. Therefore,
“Marionettes” have been used as mctaphoric ﬁgurc in order to analyzc youngstcrs’ values, goals, interests and
needs. This article discusses the advantagcs and limitations of this psycho—cducational strategy and its applica—
bility in intercultural contexts with pcoplc in social risk”.

Key words: life plan, intcrcultumlity, values, goals, social risk.

1. Psicéloga de la Universidad de Salamanca (Espaiia). Magister en Estudios Interculeurales de la Universica di Padova
(Italia). Contacto: albaospina89@gmail.com
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¢ progetto di vita: analisi di una comunita educativa con minori in situazione di vulnerabilia sociale”; presentada en diciembre de
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Introduccién

La inmigracion en [ralia es un fenémeno social relativamente reciente, el cual ha tenido
un fuerte impacto en la estructura dcmogréﬁca del pais desde los anos 90. Si bien tal fe-
némeno ha trafdo grzmdcs beneficios para el pais, desde un punto de vista econémico y
dcmogréﬁco, asuvez ha implicado un gran desafio desde el punto de vista de la inclu-
sion social. Parte de este desafio lo [Cpresentan NUEVOS aCtores Migrantes, eXpuestos a una
fuerte vulnerabilidad social. Entre ellos, las menores de edad victimas de cxplotaci()n se-
xual, y las y los menores extranjeros no acompaﬁados, los y las menores victimas de mal-
trato familiar, y los y las menores con proccdimicntos penalcs en curso.

En relacién con las menores victimas de Cxplotacién sexual en Iralia, su presencia
ha aumentado progresivamente desde el comienzo de los anos 90. Entre el 2000 y el 2006
las victimas adolescentes de trata eran 748, es decir, el 7% del total de las victimas. La edad
media de estas menores se encuentra entre los 16 y los 17 anos. Los paises de provenien-
cia mas frecuentes son Nigeria, con ¢l 26,6%; Rumania, con ¢l 16%; Croacia, con el 4,3%,y
Marruecos, con ¢l 22.7% (Carchedi & Orfano, 2007, p. 31). Ante esto, el gobierno italiano
ha decido establecer una dura batalla contra la cxplotacién sexual, a través del articulo 18
TU.286/98, el cual garantiza que las victimas de trata sexual sean protcgidas dentro de una
comunidad educativa, donde haya una cobertura de sus necesidades basicas, un programa
de insercion laboral yque adquicran un permiso de residencia por dos anos.

En scgundo lugar, encontramos la grave situacion de riesgo de exclusiéon social de
las y los menores extranjeros no acompaﬁados; ya que, desde los anos 90, el numero de
menores que ingresan a [talia sin ser acompaﬁados porun padrc o0 adulto rcsponsablc ha
aumentado signiﬁcativamcntc. En el 2008, el estado italiano acogi6 7,216 menores, entre
los cuales el 87.1% eran hombres y el 12.9% eran mujeres (Giovannetti, 2009, p. 143).

La tercera categoria de menores que participo dentro del proyecto de invcstigacién
fucronlos ylas menores victimas de maltrato familiar. El estudio del Ministero del Lavoro
e delle Politiche Sociali de diciembre 2012 reveld que, en [talia, el ndmero de menores
protcgidos por comunidades residenciales de acogida Cquivalc a 28449 (Dipartamcnto
Affari Sociali - Servizio Studi, 2015, p. 4, traduccion propia); de los cuales, el 83% de estos
menores son italianos, mientras el 17% son eXTranjeros; a su vez, se indica que el 66% tiene
entre 15y 17 aos. Finalmente, al interior de la comunidad encontramos menores de edad

qUC, cnvez dC ira la Cé.l”CCl, pagan su pcna dCI’lU’O dC una Comunidad rcsidencial.
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Las estrategias puestas en practica por el estado italiano para proteger y garantizar la inclu-
sion social de estos menores prevén la creacion de comunidades socio-educativas. Tales
comunidades son estructuras residenciales en las cuales se les garantiza un proyecto inte-
gral que incluyc: acceso al sistema educativo y sanitario, cobertura de las necesidades bi-
sicas, tutela lcgal y un programa de insercién laboral. Tales comunidades son estructuras
que acogen un MAximo de 8 menores, y suclen ser gcstionadas por psico[ogos sociales o
educadores sociales. En este sentido, la funcion principa] de la comunidad educativa es
restaurar el orden social mediante el inicio de un proceso de transformacion en la y el me-

nor acogido (Belotti eral, 2012, p. 78).

La comunidad educativa en la cual realicé el proyecto de investigacién pertenece a la
cooperativa social “Equality” de Padua (Italia). El objctivo principal de esta estructura
es la promocio’n de la integraci(’)n social de adolescentes entre 13 y 18 anos en situa-
cién de vulnerabilidad social,

El proyecto de intervencién social nacié graciasa la investigacion realizadaen el 2015
en Padua, interesada en favorecer la resiliencia de las y los adolescentes inmigrantes; y que
responde alas preguntas: ;cOmMo trabajar en ambientes sociales en los cuales existe una am-
plia diversidad cultural?, y ¢qué herramientas son ttiles para favorecer la inclusion social de
los menores en un espacio intercultural? Tales preguntas intentan rcspondcr auna de las
problcméticas mas frecuentes cuando se trabaja en ambientes interculturales: la dificultad
para intervenir en sistemas sociales complcjos, es decir, sistemas sociales, en los cuales, las di-
ferencias culturales tienden a ser una de las principalcs fuentes de conflicto.

En este sentido, el objetivo de este articulo es presentar un instrumento atil para
evaluar, bajo una perspectiva intercultural, el proyecto de vida de los actores sociales en
una comunidad residencial. En particular, desea evidenciar, tanto las similicudes como las
diferencias entre sus valores, aspiraciones, intereses y necesidades. El instrumento respon-
de alas preguntas ;como los actores sociales de la comunidad definen su proyecto de
vida ideal?, ;como se proyectan en el futuro?, y ¢como los valores y metas comunes del
proyecto de vida de los adolescentes facilitan su inclusion social en la comunidad de aco-
gida? En otras palabras, el objctivo dela estrategia socio-educativa es crear un instrumen-

to dC evaluaci(')n un pcrmita, a lOS adolesccntcs, proyectarsc hacia CI flltU.I'O.
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Marco Teérico
A continuacion expongo brevemente los referentes conccptualcs de la estrategia so-

cio-educativa: la pcrspcctiva interculcural y el proyecto de vida.

La perspectiva intercultural

El primer instrumento fundamental para una adecuada intervencién socio-educativa es
adoptar una perspectiva intercultural. Tal cnfoquc es de enorme udilidad para analizar ¢
intervenir en aqucllos espacios donde sus actores sociales interacttian con el contexto a
través de distintas catcgorfas interpretativas. En el caso de la comunidad de estudio, esta
pucdc definirse como un sistema Complejo en el cual las y los actores sociales que lo
componen tienen diferentes formas de interpretar ¢ interactuar con su entorno social.

chtm Sclavi, dentro de un sistemna Complejo

[...] es necesario prestar atencion a las diversas premisas lmp/l(ltdS de los distintos ac-
tores sociales. Ser conscientes de que el terreno compartido se mueve en un nivel mds
alto de abstraccion, un terreno donde la comunicacion en si misma se vuelve Po]if-onica.

(Sclavi, 2003, p. 38, traduccion propm).

En este sentido, los programas de intervencién psicosocial en espacios interculturales de-
ben abandonar el modo de pensar de un sistema Simple (en el cual nos enfrentamos a
las mismas categorias de andlisis de la realidad social) Yy pasar a un sistema de pensamien-
to Complejo, el cual estd atento a las diferentes redes interpretativas. Por ello, para podcr
aplicar una perspectiva intercultural en los programas de intervencion psico-social €s ne-
cesario tener en consideracion los siguientes aspectos:

En primer lugar, es fundamental tomar consciencia de los propios esquemas men-
tales de interpretacion de la realidad. Este proceso es posiblc gracias al contacto intercul-
tural. En muchas ocasiones, este encuentro lleva a dificultades en la comunicacion, las
cuales, a su vez, provocan emociones negativas. Para la perspectiva intercultural, tales
emociones negativas son recursos fundamentales para tomar contacto con los propios
valores. En este sentido, las emociones se convierten en herramientas cognitivas funda-
mentales durante la seleccion, rccopilaci(’)n ¢ intcrprctaci()n dela propia realidad social
(Sclavi, 2003).

El scgundo principio fundamental para aplicar la perspectiva intercultural es se-
gun Ghilardi “el intento de superar Cualquicr monélogo de identidad en el cual haya una

mirada cxcluyentc. La comunicacién intercultural se basa en el principio de igualdad de
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puntos de partida, es decir, excluyc cualquier reclamacién hegcménica de una cultura
porotra” (2012, p. 33, traduccion propia). En este sentido, es necesario asumir una postu-
rarelativista, en la cual nuestra lectura de la realidad no es ni superior ni inferioralas delos
demas; por el contrario, es otra forma de interpretar un determinado contexto cultural.
El tercer principio fundamental dela perspectiva intercultural es, segun Mantovani,
su particular idea de cultura, en la cual, esta es “un sistema dindmico que provee instru-
mentos simbélicos que permiten a las personas interactuar con el ambiente” (2004, p.19).
En este sentido, la cultura no es rl’gida, $iNO que €s un conjunto simbélico de represen-
taciones dindmicas. Tal capacidad de trasformacién se debe a la permanente confronta-
cién entre las diferentes redes interpretativas de los actores sociales portadorcs de una
“cultura” Ante esto, en la comunidad de estudio, tal clasticidad es la que permite el cam-

bio y la inclusion social de las y los actores sociales que la conforman.

El proyecto de vida

El segundo instrumento teérico de la estrategia de intervencion es el concepto de pro-
yecto de vida. Segun Anthony Appiah ¢l proyecto de vida “constituye un modo de inte-
grar las propias aspiraciones a lo largo del tiempo, 0 de armar el rompecabczas de las di-
ferentes cosas a las que se les da valor [Appiah 2007, p. 43]. En este sentido, para Anchonny
Appiah “las personas ticnen un ‘mapa’ que los gufaen la toma de decisiones. Este mapa se com-
pone deun conjunto de principios yvalorcs adquiridos graciasa lainteraccion de las personas
en contextos sociales y familiares” (Mantovani, 2004, p. 175, traduccion propia). Otro aspecto

importante del proyecto devida es su versatilidad: por ende, para Appiah (2007)

[.]el p]an de vida no es como el proyecto de un ingeniero en la cual lmy una vista pre-
via de todos los aspectos que seran parte de la vida; es, mas bien, un conjunto cambiante
de objctivos, de ]ugal‘cs donde pucdcn encontrar espacio tanto las decisiones cotidianas,

~ AC - 1ra 1 QA A1 "~ ,'/
como las aspiracioncs a Lugo p]am (p- 46).

Ademis de lo anterior, en el proyecto de vida incluyo las siguicntes dimensiones de an4-
lisis: valores, intereses, aspiracioncs y necesidades; por lo que, dentro de la catcgoria de
proyecto de vida, estas unidades de anlisis estdn interconectadas entre si y se transfor-
man a través de la interaccién con el entorno social.
Seotin Laudadio y Mancuso (2015) los valores son “las referencias ideales que gufan
8 Y Jucg
la vida de los individuos. Adherirse a ciertos valores es pensar que hay objctivos y formas

de comportamiento que son mejores y superiores a las demas (p- 56). Tales valores son



"MOVIENDO LOS HILOS DE LA MARIONETA'

PROYECTO DE VIDA Y EXPERIENCIA SOCIOEDUCATIVA CON ADOLESCENTES
EN RIESGO DE EXCLUSION SOCIAL

recursos fundamentales para promover la resiliencia de las y los adolescentes del proyec-
to, puesto que son una importante fuente de motivacién intrinseca, la cual favorece
la realizacion de plancs a largo plazo.

Por su parte, las aspiraciones pucdcn ser definidas como el fuerte deseo de lograr
un propésito noble, por parte de un individuo o de un grupo social. Tales aspiraciones
estan formadas por metas cspccfﬁcas, las cuales son ﬁjadas en funcién de los valores, las
necesidades, los intereses y las oportunidadcs del contexto. Parala psicologia positiva, las
MCtas y aspiraciones son recursos esenciales para la promocion del bienestar.

Una tercera catcgorl’a de analisis del proyecto de vida son los intereses entendidos
como ‘la tendencia emocional ¢ intelectual para tomar acciones para alcanzar un objcto
al cual viene dado un valor” (Laudadio & Mancuso, 2015, p. 60).

Finalmente, la cuarta categorfa; con las y los menores, es necesario analizar sus ne-
cesidades. En la mayorfa de los casos una “necesidad” surge como una fuerza motivacio-
nal que dirigc ala gente aun “objcto” oauna ‘situaciéon” que permite la satisfaccion de las
necesidades. La importancia de las necesidades de la vida del proyecto radica en el hecho

ClC quC estan cstrcchamcntc rclacionados con las aspiracioncs, IOS intereses y IOS ValOI’CS.

Método

La cstrategia de invcstigacién expuesta en este articulo ha sido creada siguicndo los prin-
cipios mctodolégicos dela investigacion en psicologia cultural. Dicha mctodologl’a ha
sido funcional para podcr analizar el proyecto de vida de las y los menores por los si-
guientes motivos: en primer lugar, permite el estudio del punto de vista de los actores
sociales para investigar sus categorfas interpretativas (Zucchermaglio ez al, 2013, p.
35). Ademds, se centra en el estudio de contextos cspcciﬁcos y cotidianos, focalizando
su atencion en las interpretaciones ¢ interacciones de los participantes. Finalmente, para
Mecacci (1999), la investigacion en psicologia cultural no estd interesada en la construc-
cién de modelos gcncralcs de la mente humana, sino, mas bien, en interpretaciones loca-

les de un ambiente social determinado.

Instrumentos

Las técnicas de invcstigacién cualitativa utilizadas para conocer las narrativas del proyec-
to de vida de los actores sociales de la comunidad fueron: la observacion participante,
dos entrevistas individuales, la realizacién una actividad de grupoy, finalmente, la restitu-
cién del proyecto. Para este articulo, focalizaré mi atencién en la dcscripcién de las entre-

vistas individuales realizadas a los educadores ya los menores de la comunidad.
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Participantes

Enel proyecto de investigacion, particip6 un total de 12 personas, entre las cuales esta-
ban cuatro (4) educadores de diferentes nacionalidades: una mujer cspaﬁola, una croa-
ta, una alemana y un cspaﬁol, y ocho (8) menores: tres (3) con cargos pcnalcs, prove-
nientes de Palestina, Italia y Marruecos; dos (2) victimas de trata sexual, provenientes de
Marruccos y Nigeria; una (1) victima de maltrato familiar ialo-siriana; y dos (2) extran-
jeros no acompaﬁados, provenientes de Kosovo y de Albania. La edad media de las y los

adolcsccntcs cra 17 anos.

Procedimiento

Realicé el programa de intervencién en tres fases. En la primera fase, rccogl’ la informa-
cién sobre el proyecto de vida a través del mérodo de observacién participante. Durante
este periodo, registré los comentarios, las anécdotas o las interacciones sociales, relacio-
nadas con el proyecto de vida de los adolescentes y delos educadores de la comunidad, a
través de una perspectiva intercultural. En la scgunda fase del proyecto de intervencion,
realicé dos tipos de entrevistas semiestructuradas, con el objctivo de indagar, por me-
dio de una perspectiva intercultural, el plan de vida de las y los actores sociales de la co-
munidad. Estas entrevistas fucron denominadas: “La marioneta” y “El jardin de la
comunidad,

La marioneta
Esta era una entrevista semiestructurada, basada en la imagen una “Marioneta’ ante la
cual realicé una pregunta de apertura, de modo que los menores debfan guiarla a Iargo

de suvida:

lmagina que cres un “dios/diosa” al cual le han ;1signado la tarea de dirigir una marioneta
alo l;u‘go de suvida. Tu tarca es c]cgil‘ su vida, decidir como va a ser de pequena, de joven,
de adulta y de vigja. Tienes el podcr de decidir todo lo que quicras para la marioneta. Por
cjcmplo, pucdcs clcgir qué tipo devida quicres que haga, las decisiones que tendrd que to-

mar, etc. Todo lo quc te pucdas imaginar (Ospina Doml’ngucz, 2015, Anexo 1].

El uso de esta metdfora proycctiva me pcrmitio’ alcanzar dos objctivos: por un lado, dar
a conocer los valores imph’citos, con los cuales las y los chicos toman decisiones; por el

otro, el hecho de proyectar decisiones en otro ‘sujeto” en lugar de hablar directamente
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a sf mismas/os facilicé el diélogo inicial. A través de esta pregunta, profundicé progrcsiva—
mente en las distintas dreas del proyecto devidadela y del menor. Posteriormente, se for-

lelélI'Ol’l preguntas personales qU.€ pcrmiticran a lay al adolcscente proyectarse cn CI {:UtUIOZ

a me has descrito lo que harfas con tu marioneta/jugucte. Ahora no quiecro que me ha-
Y. has d ol | | / juguet Al q q |
bles mds de la marioneta, sino me gustaria que me hablaras de ti. Imaginate en el futuro,
bl le | t gust ] hablaras de ti. Imagfnac | fut
por cjcmplo alos 40 anos, un pcriédico quiere escribir un articulo sobre tu vida; ,;(' ué te

gustarfa que dijera? (Ospina-Dominguez, 2015, p. 113).

Gracias a este tipo de preguntas, las y los adolescentes pudicron describir su proyecto de

vida, cmergiendo, de este modo, sus valores, sus aspiraciones, sus necesidades ysus intereses.

Eljardin de la comunidad
El objctivo dela segunda entrevista era conocer los valores, las aspiraciones, y los intere-
ses de las y los educadores sociales; asi mismo, cémo estos influfan en la creacion e im-
plcmentacic’)n de su proyecto educativo. En esta entrevista, decidi usar la metafora del
“Jardin de la comunidad’ Tal imagen me permitio dar a conocer, por un lado, ¢l rol
percibido por los educadores en la comunidad; por el otro, cémo los educadores inter-

prctan Cl plan dC Vida ClC adolcsccntcs a través dC sus propios VaIOYCS.

Ilﬂilgiﬂil (]UC lil COIﬂUﬂK{Jd ¢S COMO un jill'dfl1 cn C[ CU’J[ a IT]CHU({O s¢ CI‘JSP[JHE’JH difbrcntcs
Pl;llltLIS, ﬂores, (@] Q/II'bOICS. ES[’QIS plilll[’élS son lOS éldOICSCCIl'ECS. Me gusmrl’a saber, ,"CUQIII CS su pdel

guez, 2015, Anexo 2).

en este jal'dlh 2, ¢con que parte del jal‘dfn te identificas? (Ospina«Domin
Imagina que dcspués de 20 afos te encuentras con uno de los adolescentes por la calle,

. 4 AT HHera ? ~ dio- A~ Cree ArA ol -~ te N IR
chC te gusmru quC te lele. NO me dlgdS lO qUL crees qUC hdld, SIno lO qUL te gustaua

que te dijera. (Ospina-Dominguez, 2015, p. 116)

LOS resultados dC esta entrevista fllCI'Ol’l muy L/ltl'ICS para comparar 13. ['Cd dC valores dC IOS
cducadorcs con la dC IOS menorcs, pcrmitiéndomc, dC cste modo, conoccer tanto las aﬁni—

dades como las diferencias que existen entre ellos.
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Resultados
Las entrevistas, La Marionetay El Jardin de la Comunidad, tucron utiles para cono-
cer las narraciones culturales del proyecto devidadelas y los participantes, dado que este ins-
frumento me permitio comparar sus redes de valores, intereses, aspiracionesy necesidades.

Los “valores” comunes entre educadores y adolescentes fueron la “autonomfa” y
la “libertad de eleccién de una carrera profcsional”. En este sentido, tanto adolescentes
como educadores evaluaron positivamente clcgir libremente un futuro profcsional y ser
auténomo. Esta convergencia fue un recurso fundamental para la comunidad, puesto
que rcspondfa auno delos principalcs objctivos de la estructura: promover la autonomia
de menores. No obstante, existian diferencias en los valores relacionados con “la igualdad
de género’la “reciprocidad”y el ‘materialismo’ valores que, por un lado, no eran definidos
en modo semejante por las y los participantes, 0 no tenfan el mismo valor. Por Cjcmplo,
hubo diferentes posiciones frente a la evaluacién de la violencia de géncro: si bien el ado-
lescente A2’ consideraba que laviolencia de género eraun método eficaz para la resolu-
cién de los conflictos de pareja, educadores y Otros menores valoraron negativamente el
uso de este tipo de violencia. Orras diferencias se relacionaron con el valor atribuido alos
objctos materiales: mientras que algunos participantes dieron un fuerte valorala riqueza
material en su proyecto devida, para otros /as esta no fue relevante.

Las principalcs aspiraciones descritas por las y los actores sociales de la comunidad
fueron: “tener un trabajo/ desarrollar una carrera profcsional” y “formar una familia esta-
ble” Tales aspiraciones, si bien eran definidas en modo semejante, cada una era distinta en
funcion de la o del adolescente, es decir, cada uno de ellos y ellas mostraron un interés
particular en un 4rea laboral cspcc[ﬁca. Tales aspiraciones fueron recursos importantes
para las y los adolescentes, puesto que, por un lado, favorecieron su inclusién social; Y, por
el otro, fueron un puente que facilité la mediacion interculeural en aqucllas ocasiones en
las cuales las diferencias culturales dificulcan alos y las adolescentes alcanzar sus objctivos.

Sibien muchas de las aspiracionces fueron compartidas por las ylos participantes, alin-
terior de estas existié una amplia hctcrogcncidad. Por Cjcmplo, la aspiracion “crear una fami-
lia" no fue homogénca entre los participantes. Para algunos delos que provienen de culturas
colectivistas el peso de la familia en las decisiones de vida eramas importante que para aque-
llos que provenian de culturas individualistas. Del mismo modo, el deseo de “encontrar un
trabajo” NO era visto positivamente por todos los adolescentes; por Cjcmplo, uno de ellos va-
loraba negativamente el trabajo y deseaba convertirse en el jcfc de una organizacién mafio-
sa. Tal aspiracion cra evaluada negativamente por los educadores de la comunidad y eracon-

sidcrada CcoOmo uno dC IOS principales ObSté.CLllOS para la pcrmancncia dCl menor en Cl pal’s.
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Las principalcs necesidades descritas por los actores sociales de la comunidad fueron: el
“amor/afecto”y la “tranquilidad” La necesidad de “dar” y “recibir” “amor” fue valorada po-
sitivamente por casi todos las y los actores sociales de la comunidad; a su vez, es conside-
rado como un elemento clave para su plan de vida. Sin cmbargo, esta necesidad adquirié
distintos signiﬁcados sch’m el pcriodo evolutivo. En el caso de los menores A1, A4 y A5,
por cjcmplo, el “amor” recibido durante la infancia fue valorado negativamente, puesto
que es un elemento ausente durante su desarrollo psico—cmocional; en cambio, cuando
pensaron en su futura familia, valoraron positivamente el hecho de crear un hogar alter-
nativo al que tuvicron durante su nifiez.

Por tltimo, vale la pena subrayar que existieron muchos intereses compartidos por
las y los actores sociales, los cuales fueron un recurso fundamental para la promocion del

bicncstar dC las lOS adolcsccntcs.

Discusion

Desde los anos 90, en Italia, han surgido nuevas formas de vulnerabilidad social, relacio-
nadas con los ﬂujos migratorios. En consecuencia, las estrategias de intervencién social
de las comunidades residenciales han debido transformarse para rcspondcr adecuada-
mente a las necesidades de esta poblacién. Por ello, la investigacion realizada Y, en parti-
cular, la estrategia de intervencién expuesta durante este articulo, rcspondc alanecesidad
de crear nuevos instrumentos que permitan mejorar la comunicacién interculeural entre
la poblaci()n inmigrante y los servicios sociales.

Por este motivo, estudiar a través de una perspectiva intercultural el proyecto de
vida de las y los menores adolescentes en situacion de vulnerabilidad social pucdc apor-
tar las siguientes mejoras en los programas psico—cducativos: en primer lugar, esta estrate-
gia de invcstigaci(’)n daun papcl activo al menor en la toma de decisiones realizadas por
los servicios sociales. En scgundo lugar, es il paraser aplicada en contextos intercultura-
les, puesto que permite, tanto detectar la complcjidad cultural de las narraciones sobre el
futuro de los actores sociales, como comprcndcr los valores y las necesidades a las cuales
estan sujetas. A suvez, descubrir que existen NUMErosos valores y aspiraciones comuncs
entre los educadores sociales y los adolescentes de la comunidad es un instrumento fun-
damental para mediar en las situaciones de conflicto.

Finalmente, la entrevista de £/ Jardin de la Comunidad puede ser una herra-
mienta util para los educadores, puesto que les permite conocer las categorfas interpre-
tativas con las que evaltian e intervienen en la comunidad. En el caso de la entrevista La

Marioneta, esta pucdc ser util como herramienta de evaluacion en las diferentes ctapas
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del programa psico-cducativo de las y los adolescentes: por cjcmplo, cuando un menor
ingresa en la comunidad, la entrevista podria dar una visién gcncral sobre su proyecto de
vida; en las ctapas posteriores del programa educativo, pucdc ayudar al menor a reflexio-
nar sobre sus aspiraciones a cortoy largo plazo.

Tras haber enumerado las potcncialidadcs de esta herramienta de intervencion, a
suvez, es necesario tener en cuenta sus limitaciones. En primer lugar, los datos obtenidos
no se pucdcn considerar indicadores “estables” de las aspiraciones, necesidades y valores
de los actores sociales. Estos datos meten en evidencia, tnicamente, la idea del futuro que
la persona tiene en un espacio-tiecmpo cspccfﬁco, En este sentido, el plan devidanoesla
anticipacion de todos los aspectos que haran parte de esta, sino, mds bien, un proceso de
organizaci(’)n y rcorganizaci(’)n de narrativas dindmicas y complcj as.En scgundo lugar, es
fundamental complcmentar la informacién de las entrevistas con la observacion parti-
cipante del contexto y con actividades de grupo, las cuales permitan tener en cuenta el
peso de la influencia social entre los menores. Finalmente, es necesario tener en conside-
racién como la mutabilidad del contexto social de los j(’)vencs inﬂuyc en la realizacion de
su proyecto devida, pudicndo favorecer u obstaculizar la realizacion de sus aspiraciones.

En conclusién, el andlisis y la dcscripcién del proyecto de vida, desde una perspec-
tiva intercultural de las y los adolescentes en vulnerabilidad social, es il para promover
la inclusion social, yaque el proyecto de vida es un instrumento que le permite, al menor,

preguntarse: “quién quicro ser’ y “adoénde quiero i
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Resumen

Este articulo presenta los hallazgos investigativos de un andlisis sobre las percepciones que los estudiantes de
secundaria de las insticuciones oficiales del municipio de Envigado, Colombia, tienen sobre la diversidad se-
xual y la cquidad de género, a partir de un acercamiento a sus experiencias de exclusion/inclusion en el con-
texto escolar, tomando como punto de partida temas centrales como la participacion en dcportcs, la habita-
bilidad de los espacios, la familiay las orientaciones u opciones sexuales, para laidentificacion de patronces de
violencia y el ¢jercicio propositivo de alternativas pcdagégicas desde las y los estudiantes.

Palabras clave: Diversidad sexual, curriculo oculto, discriminacion, educacion, Colombia.

Abstract

This rescarch article introduces the ﬁndings ofan analysis about the perceptions that the high school students
of public institutions of the Envigado municipality, Colombia, have on issues such as sexual divcrsity and gcndcr
Cquality; with an approaching to their experiences on inclusion or exclusion in scholar contexts, starting with
apparent sub-issues like their involvement on sports, habimbiiity of spaces, family and sexual orientations; all cthe-
sc in order to idcntify patterns of violence and an aim for pcdagogical alternarives proposcd for the students.

Keywords: Sexual divcrsity, hidden curriculum, discrimination, education, Colombia.
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Introduccién
¢Por qué hablar de cquidad de géneroy de diversidad sexual en la escuela?
El31de julio de 2013, una estudiante quc cursaba grado 9° de secundaria, en una institu-
cién educativa de la ciudad de Medellin envia, a la Corte Constitucional, una misiva con

el siguicntc mensaje:

Mi nombre es Kim Zuluuga pero en mi tarjeta de identidad me llamo Briham Zuluaga
Rios, mi co[cgio me nego el derecho a estudiar porque iba vestida de mujer y porque mi
nombre es de hombre, en estos momentos estoy haciendo lo posiblc por cambiarme el
nombre. Me gustarfa podcr volver al colcgio porque quicro salir adelante. No me gusta
que me hagan sentir excluida de la sociedad, SOy una persona como cualquicr otra.[...] No

solo los heterosexuales son colombianos* (Corte Constitucional, 2013, web).

La situacion plantcada por la estudiante podria resumirse en que, sistemdticamente, por
parte de las directivas de la institucion educativa en la que estudiaba se le ncgaba el dere-
cho a ir vestida con el uniforme que gcncralmcntc usaban las mujeres, pues en su tarjeta
de identidad se identificaba como hombre; mas all4 de las decisiones subjctivas alrede-
dor de su identidad de género y la construccién estética que la estudiante hiciera de la
misma, institucionalmente se dispuso que los hombres portan prendas de vestir de
hombre, y las mujeres las de las mujeres.

No obstante, la carta enviada a la Corte Constitucional dcja ver los elementos por
los cuales, en laactualidad, es pertinente hablar de diversidad sexual y de Cquidad de géne-
ro en contextos educativos. Nos enfrentamos a la cotidianidad de formas de experimen-
tar el género por fuera del orden rcgular; estudiantes que cuestionan el “deber ser” que
podemos encontrar, en términos formales, tanto en manuales de convivencia, como en
los discursos que informalmente circulan en directivas escolares, docentes y estudiantes.

Estos discursos postulan los dictdmenes de un orden de género que las y los estu-
diantes deben llevarala practica, y los Colcgios son uno de los enclaves institucionales de
estos discursos, ya que son los lugares donde las nifas, los nifos y los j(’)vcnes entre los 3 y
17-18 anos aproximadamcntc, habitan la mayor parte del tiempo; es en la escuela donde

se refuerza ese “deber ser” y donde se interiorizan aqucﬂas disposicioncs que cumplcn la

4. Fragmento extraido de los elementos de la demanda instaurada por Kim Zuluaga, para 2013 identificada en su tarjeta de
identidad como Briham Zuluaga Rios para el reconocimiento del derecho fundamental a la educacion y al libre desarrollo
dela personalidad, consagrados en los articulos 67 y 16 de la Constitucion Politica de Colombia. Esta informacién se puede
encontrar en el expediente T-3.867.025 de la Corte Constitucional, y se puede hacer la consulea en: hup://bitly/ 2wl Onte
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funcion de catdlogo de pricticas parala constitucion de subjetividades acravesadas por
unaidea de hacerse hombre o mujer.

El caso citado es solo un cjcmplo de los tantos a los que los actores del proceso
educativo institucional deben hacer frente; no obstante, las précticas discriminatorias
en razén de la identidad de géncro u orientacion sexual son comunes en contextos
educativos, es por ello que resulta de suma importancia ahondar en la comprension
de las experiencias de discriminacién que suceden a las y los estudiantes en razén de
sus identidades de género, y su orientacion u opcion sexual, tomando como consigna
la frase de cierre de lo escrito por la estudiante anteriormente citada “no solo los hete-
rosexuales son colombianos” (Corte Constitucional, 2013, web), le agregarfamos que

“no solo los heterosexuales hacen parte del sistema educativo”

Metodologia

El interés investigativo de este proyecto fue indagar acerca de las diversas formas de com-
prension que las y los estudiantes tenfan a cerca de la diversidad sexual y las relaciones de
género, a través de un analisis de las pricticas dcsigualcs entre los mismos, intcgrando una
perspectiva Ctnogréﬁca desde la cual se habité, durante los meses de juJio a noviembre del
afno 2016, once instituciones educativas de secundaria del municipio de Envigado, con la
intencién de aproximar la dindmica de estos contextos educativos desde los horarios de cla-
se hastalos espacios de ocio y dcsprovistos de vigilancia constante de directivas y docentes.

Dentro de las técnicas a las que recurrimos, enunciamos grupos focales de discusion
sobre temas como la participaci()n de mujeres en dcportcs o el uso de los espacios fisicos
por género, diarios de campoy biticoras de las observaciones de las clases, por parte de los
invcstigadorcs; talleres participativos cn los que, €n grupos mixeos de 5o 6estudiantes de 6°
all’, cuyas edades oscilaban entre los 11 y 18 anos, se plantcaban escenarios de discrimi-
nacion sch’m la orientacion/ opcion sexual para posterior discusion en plcnaria, donde se
compartfan las percepciones sobre los temas trabajados, los cuales fueron el insumo funda-
mental para el andlisis aquf prcscntado, el cual partio dela pregunta que da titulo a la intro-

duccion ¢ por qué hablar de cquidad de géneroy diversidad en la escuela?

La escuela como agente de socializacion
¢ Cudnto tiempo invierte a diario un estudiante en actividades asociadas a su formacién
escolar? Supongamos por un momento que son aproximadamente de 7 a 8 horas (sin

contar aqucﬂas invertidas en tareas y demds actividades que podrl’an sumar 2 o 3 horas);
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€Sto NOs permite afirmar que gran parte del ticmpo del dia, en la vida de cualquier estu-
diante de secundaria, se desarrolla mayoritariamente en los espacios escolares.

En las instituciones educativas a las que deben asistir a diario, las y los estudiantes
conﬁguran una cotidianidad que se encuentra inscrita en ese espacio que solemos llamar
“colegio” o “escucla’; de ahi que este se configure como un agente de socializacion inicial
(ademds del espacio familiar) (Bedoya-Molina, 2014), que sittia a los individuos en una
comprensién del mundo, como el contexto en el que estos interiorizan saberes basicos
como la manera correcta de sentarse, dcpcndicndo del lugar enel que se¢ encuentren, O
decir “gracias” cuando reciben un favor.

Empcro, es también el lugar enel que se tramitan y elaboran las practicas asociadas
a saberes complcjos, como lo es la distincion entre lo socialmente pcrmitido 0 prohibido,
o cl orden de género que se impone sobre sus vidas. Asf, las y los estudiantes, desde cortas
edades, aprchcndcn quc es ser mujer y qué s ser hombre, masculino y femenino; pero, al
mismo tiempo, trasladan los juicios devalor, que estos conceptos tienen socialmente, al 4m-
bito escolar, y hacen del mismo un espacio de reproduccién de aqucllo que se ha ensenado
€n otros espacios como la familia, la calle, el parque, el supcrmcrcado, etc. (Bourdieu, 2007).

Si aceptamos que las y los estudiantes habitan los espacios escolares la mayor parte
desu tiempo, debemos suponer, al interior de las instituciones educativas, se da una com-
prension de su sexualidad; es decir, esa diferenciacion pcrsonal que hace cada estudiante
de lo que signiﬁca entenderse hombre o mujer. Hacia qui¢n dirigcn su deseo también
sucede y se piensa en la escuela; al tiempo que se encuentra atravesado por discursos do-
minantes sobre el géneroy la sexualidad.

En efecto, esos discursos sittan, en el centro de la discusion de “como deben ser las
cosas, una relacién binaria entre los sexos que define la existencia de hombres y mujeres,y
que estos, a su vez, cumplcn con ciertas caracteristicas que les son “innatas’ De ahi que se
afirme que los hombres son fuertes, activos, yse desenvuelven en el ambito de lo publico
y racional; mientras que las mujeres son delicadas, pasivas, sc desenvuelven en el ambito
delo privado (el hogar), y son emocionales (Heritier, 1996).

Agrcgado alo anterior, se plantca la estricta delimitacion de los deseos, donde los
hombres se enamoran de las mujeres y las mujeres de los hombres, sin que existan otras
posibilidadcs de ser consideradas como validas; la lcgitimacién de la heterosexualidad
como la tnica forma lcgl’tima de una prdctica del desco sexual es reforzada en la socia-
lizacién dada en los colcgios. Esto se relaciona con las imposiciones sobre una identi-
dad de género que cumple con lo que Judith Budler (1990) define como el “continuum

sexo/ géncro/ desco, convirtiéndose en la relacion establecida para la demarcacién de la
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diferencia entre hombres y mujeres, la cual impone que los varones son masculinos y
deben desear sexualmente a las mujeres, y las hembras son femeninas y deben desear se-
xualmente a los hombres, prcsuponicndo una relacién “armoniosa” entre lo que comun-
mente es entendido como sexo biolégico, las expresiones de género y la orientaciéon u
opcion sexual (Buder, 1990).

Las y los estudiantes se enfrentan al ¢jercicio constante de afirmacién o negacion
de los imaginarios dominantes del continuum, por lo que, cuando, en la experiencia,
este no encaja, se dcsplicgan practicas de exclusion y discriminacién contra aqucllos suje-
tos que no cumplcn con el mismo. Asunto que se expresa en manifestaciones tan basicas
comoel porte de un uniforme o la divisién en filas por sexos; sin cmbargo, resulta problc—
mdtico que los jovenes no dispongan de elementos conceptualcs y reflexivos para pensar
el porqué del orden de las cosas o las definiciones dcsigualcs de ese “orden’ como lo sea-
laun estudiante de 7° grado: ‘hombres y mujeres estamos en diferentes filas porque es un

orden que debemos cumplir” (CP.2016).

Curriculo oculto y exclusion implicita

Como en cualquicr contexto social, el educativo contiene, a su vez, limites entre
lo visible y lo invisible; por lo que, dentro de esas relaciones que se dcsplicgan enel
aula, los actores del gjercicio pcdago’gico tramitan informacién que excede la de los
contenidos de las materias que deben ver.

Asi, existe un curriculo cxplfcito, el cual hace referencia a los contenidos que vemos
en matematicas (conjuntos, nUumeros pares ¢ impares, suma, division, multiplicacién,
etc.), o Icngua castellana (las silabas, tipos de texto, redaccion de ensayos, etc.), y otro

oculto, que Carrillo Siles (2009) define como:

[] Zlqllﬁl qUC l“l’dCC l‘C{CI’CllCiﬂ a IOS conocimientos, C]CS'[YCZ’AS, VLI]OYCS, ’JCfitUdCS \ normas
(]LlC Ne ilquliCl'Cﬂ cn [OS PI‘OCCSOS ({C CﬂSCﬁaﬂZC{“JPI‘CIM“ZJ]C, ycn gCHCl‘Jl cn todas I&S inte-
racciones qUC Ne C];ll] COtidiﬂllﬂlﬂClltC cn Cl QIUIQI y lél CSCUC];I, PCFO quC no Hcgan a CXPliCitdl‘»
s¢ COMO metas C({LlC;ltiVilS dC mancra intcncionada. ES ({C caracter illViSib[C, PCI‘O no PQl'

CHO CICj‘d dC actuar C]C mancra C{"IC&Z cn Cl PI‘OCCSO CdUC;lti\"O. (P Z\

De Q.CU.CI'(JO con 10 anterior, Cl CLIH'[CU.IO OCUltO cS tOdO aquello (]UC vamos enscﬁando y
aprcndicndo cn Cl proccso pcdagégico, sin CXPI”CSQI abicrtamcntc qUC sC hacc, y, ¢n ¢sto,

se ven implicadas tanto la expcricncia de vida del docente, las creencias, las opiniones y



EL GENERO A DEBATE EN LA ESCUELA
ANALISIS DE LAS PERCEPCIONES DE ESTUDIANTES DE SECUNDARIA SOBRE DIVERSIDAD
SEXUAL Y EQUIDAD DE GENERO EN EL MUNICIPIO DE ENVIGADO, ANTIOQUIA

las formas de tratamiento de la diferencia, como la mision y lavision particularcs de
la institucion educativa. Se trata, entonces, de entender que, dentro y fuera del aula,
los estudiantes tramitan y circulan informacién que hacen propia mientras constru-
yen sus expresiones y opiniones a partir de ello.

Con respecto a las relaciones de género, en la comprension de las formas en las
que los estudiantes se construyen ¢ identifican como hombres y mujeres, s claro que
se incluycn concepciones de unajcrarquia entre lo masculino y lo femenino que, a pe-
sar de que los docentes, dentro del curriculo cxph’cito, busqucn rebatirlo durante una
clase enfocada en la lucha por el derecho al voto de las mujeres en Colombia (decreta-
do en 1957), se refuerza por la definicion de roles asociados al deber ser las y los estu-
diantes, de acuerdo con su sexo en el salén de clase.

En uno de los ¢jercicios llevados a cabo para estudiantes de 7°, se les pidi(’) que es-
cribieran aqucllo que hacfan las mujeres diferentes de los hombres dentro de la institu-
cién, a lo cual nos encontramos con respuestas como: “En la cafeterfa hay una fila para
hombres y Otra para mujeres porque los hombres son bruscos y las mujeres sensibles y
delicadas” o “El orden es para las mujeres y el desorden es para los hombres’ con lo cual
se confirman formas de exclusién que los jovenes han escuchado desde muy pequenos,
pero se refuerzan en la division de tareas que, al interior de las instituciones educativas, s
realizan y sc asumen como naturales (Bedoya-Molina, 2014; Flores-Bernal, 2005).

Una de las caracteristicas del curriculo oculto es que es omnipresente (Santos-
Guerra, 1996), pucs actta en todos los momentos y espacios. Las y los estudiantes, usual-
mente, pucdcn pensar que el orden es para las mujeres, y el desorden para los hombres en
los banios, 0 en clase de biologia o ética, en un acto civico, o a la salida. También es reitera-
tivo, al punto de convertirse en un cjercicio mecdnico, y, en algunos casos, incuestionable.

No se trata, por tanto, de que las y los estudiantes sean ingenuos al pensar que los
hombres son bruscos, y las mujeres sensibles y delicadas, sino que este mensaje ha sido
enviado de diversas maneras en su experiencia de vida, reafirmandose al Hcgar al cole-
gio con la clara division que s¢ establece entre varones/masculinos/heterosexuales y
hembras/femeninas/heterosexuales.

Comprcndcr que, en muchas ocasiones, los actores del sistema educativo son un
agente reproductor de violencias asociadas a la identidad de géncro y orientacion sexual
no es tarea suficiente. La apuesta en este aspecto debe ser la de identificar los prejuicios
con los que los jovenes llcgan a las aulas; centrar la atencién en las percepciones racistas,
clasistas, sexistas que s¢ confirman en los colcgios y empezar el gjercicio de deconstruc-

cién que vaen doble via: (a) los docentes y directivas deben plantcar discursos inclusivos
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cxph’citos ) (b) desde el curriculo oculto también deben dar elementos para que las y los
jévencs aprcndan a cuestionar los prcjuicios con los que se aprcndc a ver la diversidad:

transformacién de imaginarios.

Percepciones de las y los estudiantes del ejercicio de sexualidades no dominantes
En este frem, hacemos un analisis de las percepciones que las y los estudiantes esbozaron
enlos talleresa partir de los textos quese escribieron como un gjercicio de retroalimenta-
cién de los mismos y las respuestas al ¢jercicio de evaluacion que se hacfa de las activida-
des realizadas. El objctivo de recoger algunas de las percepeiones, opiniones y sensacio-
nes de las y los estudiantes parte de la intencién de darle voz a los contenidos pcnsados
por cada uno de ellos, pues el ¢jercicio pcdagégico que plantcamos reconoce a los es-
tudiantes como sujetos de transformacion de situaciones de discriminacion; en ese or-
den, mis que presentar un ‘memorial de agravios” de agresiones, enContraremos relatos
de todo tipo, algunos anecdéticos y centrados en la experiencia pcrsonal, otros dirigidos
a personas Cspcc[ﬁcas, cartas a sujetos imaginarios, quejas, y hasta confesiones y disculpas
a compancros por practicas de discriminacién cjcrcidas alguna vez.

Los filtros que usamos para el andlisis de lo escrito y/ o cxprcsado verbalmente, por
parte delos estudiantes, se hizo en una divisién por categorfas temdticas prcscntadas enel
siguiente orden: 7) Sobre los miedos y las percepciones tradicionales frente a la cquidad y
la diversidad, en la que recogemos los temores y los tabues que los jovenes han construi-
do desde su experiencia devida, con respecto a aqucﬂos actores del contexto escolar que
cuestionan los érdenes de género. #7) Sobre casos de exclusion, en el que se recogen los
relatos cspccfﬁcos donde se identifican formas de violencia cjcrcidas en las instituciones
educativas. 7) Sobre propuestas de transformacion, que toma como un aspecto funda-
mental las propuestas que surgen en el acto reflexivo de contrastar la experiencia perso-

nal con la dC otras PCFSOH&S qUC han SidO victimas dC CXCIUSiéI’l.

Sobre miedos y tabues a la diferencia
Al afirmar que las escuelas funcionan como agentes de socializacion, no solo afirmamos
que, en ella, se practican'y reafirman los roles hcgcménicos de género, sino que, en tan-
to se reafirman, los estudiantes Hcgan a las instituciones educativas con preconceptos y
conceptos sobre la sexualidad, lo femenino y lo masculino. Por ende, la primera anota-
cion gira en torno a que, a la hora de hacer un diagnéstico sobre lo que los estudiantes
picnsan sobre la diversidad sexual y la cquidad de geénero, la temdtica, en muchos casos,

resultd ser novedosa, pues, entre los grados de6° a8’ y un tanto 9°, no se encontrd
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un conocimiento claro de qué signiﬁca la sigla LGBTI: pero no por ello eran temas
irrefutables y susccptiblcs asu reflexion.

La intencion pcdagc’)gica cmpczaba porque los estudiantes comparticsen sus con-
ceptos sobre diversidad sexual y cquidad de género, fuesen compatiblcs o no con la te-
matica plantcada, para, en ese orden, llcgar a una reflexion que propusiese formas de
cambio; esto es, que existiese una conciencia pcrsonal y colectiva del tema. Como indi-
ca Diaz Aguado (2009), la materia prima de cualquicer transformacion es la disposicion
de cuestionar lo obvio y pensar lo imposiblc, es decir, asi como se aprcndcn conductas y
CONCepros sexistas, de la misma manera aprcndcmos la igualdad.

Entre los temas sensibles a trartar, se escogio la familia, en tanto es una instituciéon
social donde se sustentan y reproduccn, gencracionalmcntc, las tradiciones de una cul-
tura. Cuando se plantcé la posibilidad de multiplcs estructuras de composicion familiar,
los estudiantes debifan confrontarse con que sus familias podfan 0 NO encajar en laidea
de familia tradicional, a manera de padrc—madrc—hijos—mascota opcional. Por Cjcmplo, un
estudiante de 6° afirmé: “yo tengo una familia normal, con papd, mama, yo y el perrito”
(CP.2016), esta acepcion de lo “normal” hace referencia a la estructura familiar conside-
rada como Optima para el desarrollo y rcproducci(’)n de la misma.

Sin Cmbargo, esta idea de normalidad/anormalidad se dcsdibuja en el relato de
otros estudiantes que evidencian las particularidadcs de cada nudcleo familiar; al respecto,
una estudiante escribié lo siguiente: “mi familia no es como todas, porque si estoy con mi
mamd la familia son mi mama, el gatoy yo,y cuando cstoy con mi papé son mi hermano,
mi papd, mi abuela y yo” (CP.2016). En este ambito, la reflexién invitaba a hacer notar que
laidea de una familia exacta como se ha hcgcmonizado no es larealidad concreta de gran
parte de los estudiantes; y que los factores cspcdﬁcos que hacfan de la familia y del hogar
que inclufan a abuelos, padrastros, tios, primos, sobrinos, etc., asi como econdmicos y cul-
turales, hacen de la familiar una cxperiencia mas individual que comun.

Del conocimiento sobre lo que es LGBT y lucgo de las concepciones sobre la fa-
milia, se opto, igualmcntc, por tratar los dcportcs dentro de las instituciones educativas,
pues estos se muestran como espacios en los cuales se pucdcn presentar lecturas tradicio-
nales de los roles de géneroy se determinala participacion de acuerdo con la sexualidad.

Ala pregunta por los dcportcs, los estudiantes tienen claro que la diferencia sexual
inﬂuyc mucho en los estereotipos que se construyen torno a la masculinidad y la femini-
dad, de acuerdo conel dcporte que se considere; asi, lo identifica una estudiante de 7° al
afirmar que “alos hombres que no juegan dcportcs los tratan como maricas ya las muje-

res como lesbianas y antisociales” (CP.2016).
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Asi como los dcportcs son una forma de recreacion y escape, también son una forma de
tortura para algunos estudiantes, en tanto se forman juicios y/ o burlas sobre su orientacion
sexual o su género por practicar o no ciertos dcportes. Las estudiantes s exponen alacritica
por hacer “cosas de hombres, como se entiende el dcportc. Por ello, los estudiantes, de igual
forma, se hacen criticos de esta division en los dcportcs, una estudiante de 7° afirma que ‘es
muy machista que las mujeres no pucdan practicar dcportcs como ftbol o baloncesto, es
mentira que las mujeres no sudan” (CP.2016). En el reconocimiento de una exclusion injus-
tificada como “machismo’ las estudiantes, principalmcntc, encuentran formas de defender
suacceso a dcportcs sin que s¢ cuestionce su sexualidad o identidad de géncro.

Todas estas percepciones sobre la sexualidad y el género son las que los y las estu-
diantes confrontan con una informacién muy distinta que les entrega un formador; asi,
notan que las familias no son de una manera sino de muchas y que las divisiones que se
¢jercen en 4mbitos como el dcportc no son naturales y que deben ser supcradas desmin-

tiendo los Cstcrcotipos.

Sobre casos de exclusion

En este apartado, s¢ recogen experiencias que los estudiantes identifican como actos de
discriminacién hacia si mismos o hacia otros; no se trata, pucs, de un cimulo de histo-
rias tristes necesariamente; dado que, para algunos jovenes, las intervenciones se mostra-
ron como la oportunidad de hablar sobre sus orientaciones sexuales sin la presencia de
una autoridad adulta que les generase culpas o senalamientos. Desde distintas formas de
participacion, los estudiantes buscaban acercarse al tema y expresar solidaridad, recha-
zo o indiferencia sobre los asuntos tratados. Un estudiante de 8° dcjé este mensaje por
escrito: “nosotros no quisimos scr asi, tampoco somos delincuentes ni malas personas,
solo queremos expresar algo que nos gusta. No merecemos mds discriminacion” (CP,
2016); enviando un mensaje sobre algo que pucdc mostrarse Como problcmético para
sus companeros y docentes.

Este relato pucdc ser relacionado con los sefalamientos que se hace socialmente
sobre las personas LGBTI, al afirmar que “tampoco somos delincuentes” (Estudiante de
8° CP.2016), vinculando esto al tratamiento institucional que se ha hecho de la homo-
sexualidad como delito o enfermedad, también desde el campo medicinal. Por eso no
fue sorprcndcntc que una estudiante de 9° afirmara sobre su experiencia en el caller lo
siguiente: ‘me impactd mucho porque las personas que son LGBT Iy quicro poder ayu-
darlas con su enfermedad” (CP, 2016), relacionando la homosexualidad con una patolo—

gl’a qU.C sc crigc CcoOmo uno dC sus tantos lados dC CXCluSiél’l.
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Por otro lado, pasamos de las buenas intenciones (aun particndo desde una exclusion),
como las de la estudiante de 9°, a otros que atentan contra la intcgridad de las personas
LGBTI; en este caso un estudiante de 10°: “los gay, lesbianas y bisexuales no deberfan
existir. Esto es falta de respeto con la gente, la rcligién, la cultura, es algo enfermizo” (CP,
2016).

Los relatos rccogidos recogen las percepciones tradicionales que se tienen sobre
las orientaciones sexuales no heterosexuales; reafirman una supuesta relacién entre una
enfermedad y la homosexualidad:; les niega su existencia en sociedad, al afirmar que “no
deberfan existir” y reafirma que el orden del mundo es afectado por la existencia de per-
sonas LGBTT, en cuanto atentan contra los discursos sociales de la rcligién, la cultura y la
medicina. Invalidan y validan la existencia de unas personas.

También se encontraron otras historias, por Cjcmplo, un estudiante de 10° relata
un caso de maltrato fisico hacia otro estudiante: “un dia iba en el bus y pas¢ por un calle-
jony dos nifios cogieron a un companero que cra afeminado y le estaban pcgando pata-
das” (CP.2016): denotando que los estudiantes tienen la capacidad de identificar el mal-
trato fisico como una forma de violencia en su entorno.

Por ello, llama la atencién que no se construyan formas de intervencién o respon-
sabilidad en este tipo de casos; ello, a pesar de que al identificar que son actos de violen-
ciay exclusion se daun paso importante para plantcar formas pcdag(’)gicas y estratégicas
que las vinculen como actores decisivos en la transformacion; ahi esta el reto; es decir, se
deben construir alternativas en los casos en los que los estudiantes han normalizado los
relatos tradicionales de validacién/invalidacion tanto de existencias, por razones como la
sexualidad, como de formas de violencia.

Tal alternativa solo pucdc serunadonde quepan todos los estudiantes ysus particularida—

des, sobre una sélida base de pluralidady respeto por la cxpcricnciay la biograﬁ’a de cada uno.

Discusion final.

Sobre propuestas de transformacion de practicas ¢ imaginarios de exclusion

A manera de conclusion, podrl’amos preguntarnos ;qué han plantcado los jovenes lue-

go de reconocer que la diversidad sexual e identidad de género existe? :Coémo podcmos
superar la discriminacion en la escuela? Aqul’, s¢ presentan algunas delas propuestas que
comprcndcn desde cartas de aliento a amigos imaginarios, hasta propucstas de creacién de
programas con funciones cspcdﬁcas donde, desde las y los estudiantes, se hace el ¢jercicio

critico de las précticas discriminatorias ez a escuela.
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A continuacion, se muestran algunas de las cartas escritas por los estudiantes a un amigo

que sufre de bul[ying debido a su orientacion sexual e idencidad de géncro:

Nifo o nifa, no sé¢ quién eres, pero me imagino lo que te hacen, la discriminacion, el aisla-
miento [} te pido que no tengas miedo. Estoy aquf para ti, saca una sonrisa, dcja de darle im-
portancia a los comentarios. Eres un humano y haces en tu vida lo que desces [...] he pasado

por tu situacion, aqui hay muchas personas que te entienden (Escudiante de 8°,2016).

Con frases como ‘he pasado portu situacion” se plantca un ¢jercicio de reconocimiento
subjetivo de la discriminacién; asi como (quizé lo mds importante), una reflexion alrede-
dor de las posibilidadcs de hacer del lugar del otro algo propio, pues la discriminacion es
un ¢jercicio que pcrjudica de forma directa e indirecta, por lo que, en muchos casos, el
silencio o la falta de apoyo da pica que ciertas situaciones sc perpetien. El fragmcnto an-
terior, mas que un mensaje de aliento, es una reflexién sobre la posibilidad de hacer de las
exclusiones Cjcrcidas hacia otros estudiantes algo que le ataie.

De forma similar, encontramos mensajes en los que las y los estudiantes ponen a
prucba sus prejuicios sobre lo desconocido, antcponicndo un ideal de igualdad posiblc,

CcOmo sc¢ pU.CdC Veren Cl siguiente fragmento:

“;Hey, ! Si e, la personaa la que le hacen bul[ying [1 NO te CONOZCO, NO s¢ cOMo eres, tal
vez th tampoco a mi, no s¢ si eres hombre o mujer (quizé t ampoco lo sabes), no sé tu color
de 0jos, de picl o cabello ¢te cuento ;dgo? Lo que sis¢ es por lo que estds pasando, lo que estds
viviendo tambi¢n yo lo he vivido Yy quicro que sepas algo: No debes dcjartc derrotar por eso,
ni dcjartc maltratar, pues vales més que cloro, la plam y los diamantes del mundo. Y recuerda
que siempre habri en el mundo alguicn que te valore, sélo tienes que buscarlo. Por tltimo,

iNunca dcjcs apagar el f‘ucgo que te hace brillar!” (Escudiante de 8°,2016)

Las cartas contienen mensajes de esperanza para aquellos jovenes que sufren de forma
directa el acoso escolar, las burlas y los comentarios que los sittian en situacion de vulne-
rabilidad. Son mensajes cargados de fuerza, y de un mensaje de solidaridad que se hace
cxplicito en frases como “Aqui €stoy para ti, o, lo quc cstds viviendo, por lo quc cstds pa-
sando, yo también lo he vivido'; es, en este tipo de mensajes, donde instalamos unavoz de
anhelo porque las generaciones venideras pucdan vivir su sexualidad sin miedos, con la

certezade que esuna expcriencia comun alo humano, indcpendientc dela opci(’)n sexual
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quese desarrolle.

Otros mensajes buscan soluciones practicas a la discriminacion, como formacién de or-
ganizaciones, movilizacién polftica o sensibilizaciones en cspacios abiertos; resenamos a
continuacion algunos de estos: “Yo harfa una campana en la calle y le preguntarfa al ho-
mofébico, ;si estuvieras en los zapatos del otro cémo te sentirfas?” (Estudiante de 9°,
2016). Esta campana podrl’a cxtrapolarsc 2 0tros espacios como universidades, los mis-
mos colcgios o centros comerciales; incitar a las y los ciudadanos a que se “pongan en
los zapatos del otro” es recordarles la rcsponsabilidad que acarrea el vivir en sociedad. Es
un ¢jercicio de participacion sumamente llamativo, que recogemos con mucha atencién
dentro de las propuestas plantcadas desde los chicos.

Las propuestas de campanasy jomadas de sensibilizacion contindan, otra que nos
resultd sumamente creativa fue;

Iniciarfa una campaﬁa que metiera a todos en el colcgio, los docentes, los estudiantes, to-
dos, y los pondrfa a dibujarse para que encuentren las diferencias entre un gay y los demds, como
no las van a ver entonces esa es la campana (Estudiantc de 10°,2016).

Dentro de las propuestas de cambio, los estudiantes comprometian aspectos per-
sonales, como las relaciones con sus amigos, parcjas y familia, pasando por los aspectos
colectivos que los ubican como sujetos deuna participacion ciudadana efectiva; ello per-
mite afirmar que €s un proyecto educativo que recoge las propuestas de los estudiantes y

qUC nos pcrmitc pcnsar qUC la transformacién CS POSiblC.

Conclusion

El ¢jercicio ctnogréﬁco llevado a cabo en estas instituciones nos pcrmiti() aproximarnos
alos contrastes propios del ¢jercicio de socializacion que supone la escuela, desde donde
se presentan, por un lado, practicas quc reafirman los roles de género, dividiendo en de-
ber ser para los nifos y las nifias, como pe. el uso de uniformes o la prdctica deun dcportc
en cspcc[ﬁco; Y, por el otro, propuestas que buscan transgrcdir ese ‘orden establecido’ re-
conociéndolo como injusto per se.

Es, en medio de ese contraste, en donde una comprension de las percepciones de las
y los estudiantes sobre su cotidianidad en las relaciones de geénero es pertinente; sto, con el
finde apostar por una identificacion de los discursos implfcitos dcsplcgados por el curricu-

lo oculto y darle un Virajc alas pr;icticas discriminatorias sustentadas en el mismo.
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NINASY COTIDIANIDADES: ESPACIOS DE REFLEXION' Y ACCION

Cindy Julieth Martinez Ruiz'

Resumen

Encl presente ensayo, desde un cnfoquc mctodolc’)gico interseccional, se construird un acercamiento ted-

rico-analitico al proyecto investigativo que se ha tcjido con tres nifas de la Fundacion Creciendo Unidos

(FCU); un amplio tcjido a partir de sus historias de vida, las cuales, en di;ilogo con las teorfas feministas y de

géncro, pcrmitcn hilar reflexiones acerca de sus cotidianidades, el cardcter heteronormativo reinante, el coti-

diano lugar de la economia del cuidado y laincidencia de los cspacios de socializacién ¢ institucionalizacién.
Palabras clave: Nifas, cspacios de socializacién, vulnerabilidad, infancia, rcprcscntacién social

y de género.

Abstract

In this essay, since a mcthodo]ogica] intersectional approach, we will build an thcorctical—analytical approxi-
mation to the investigative project that we have been weaving with three girls from the Raising Togcthcr
Foundation (RTF)); a broad tissue based on their life histories, that, in dialogue with feminist and gcndcr
theories, make it possiblc to reflections their daily lives, the heteronormative nature, the dai[y placc of care
economics and the incidence of the socialization and institutionalization spaccs.

Keywords: Girls, spaces of socialization, vulncmbility, childhood, social and gcndcr

representation.
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Entre ausencias y la construccion de familia

Profe, y si yo nunca conoci a mi pap;i v si nunca me interesé verlo,
(:Scri importantc que lo pongacn mi historia?

(Laura?, Comunicacion Personal, CP.2017)

Cémo no pensar en sus cotidianidades, en los discursos yen las practicas escalofriantes del
“deber ser” que, con facilidad, refuerzan un prototipo como celda. La pregunta de Lauraes
mds que pertinente, cOmo hacer importante a alguicn que nunca ha estado, como denomi-
narlo familia, incluso, cémo darle lugar dentro de esta institucion, més atn cuando la familia,
histéricamente en el territorio colombiano, parafrascando a Curiel (2012), ha sido conside-
rada como el nicleo de la sociedad, el matrimonio y la unién con un cimulo de derechos y
deberes que serdn llevados igualmcntc por elhombre y por la mujer.

glgualdad en la ausencia? la normalizacion de cémo debe ser una familia y cudles
son sus 1cg1’timos integrantes, generan, hoy, un interrogante en las nifas, pues, finalmente,
no habitan en familias nucleares; ya que, la ausencia constante de sus padrcs es el cotidia-
no, pero la exigencia social les obliga a dar voz de un componente “sano” de familia com-
puesta por: madre, padre, hijos/hijas; en concordancia con Curicl (2012) “la familia nu-
clear como el modelo ideal, no es més que la imposicion de una idcologl’a heterosexual,
ademds clase medieray blanca” (p. 126).

Asi la imagen de normalidad familiar no consensuada es alterada precisamente allf,
en sus familias de clases popularcs, donde mujeres cabeza de familia luchan por el diario
y los roles impuestos, aquellos domésticos y de supervivencia, no dan cabida paraun solo
cuerpo; entonces, la extension de “anormalidad” familiar empieza a ceder rcsponsabili—
dades a las nifas de la casa; puesto que la heteronormatividad lo ha dcjado en claro. De

acuerdo con Curiel (2012):

El padre y esposo tenia derecho a un espacio extra-doméstico, pablico; su funcion era de
t Y €S t F

provccdor y autoridad en la familia; en cambio la mujer o esposa y madre, debia perma-
necer en la esfera doméstica, su funcién tnica y fundamenral e7z la crianza de los hijxs. (p.

126, Cursivas fuera del oris;inaD

te

2. Al ser menores de edad y con su autorizacion; los nombres citados han sido cambiados.



Cindy Julieth Martinez Ruiz

Esta parece una lectura cliché de la realidad; no obstante, aqucllos verbos en pasado aluden
aun presente, a una rcproduccio’n de discursos que, embanderados por las polfticas pabli—
cas, en este caso colombianas, reafirman la nuclearizacion y biologizaci(’)n de la familia y se
orientan a una forma centrada y Unica de pargja, con fuerte valoracion de los lazos consan-
guineos; afirmacion que, desde la materialidad, tiene cobertura en todas las estructuras so-
ciales (familia, escuela, calle, medios de comunicacion,...); de este modo, el rol “liberador de
responsabilidades” que le otorga el sistema alos hombres, sigue prolongando “inherencias™a
laidentidad de mujeres; una ambigﬁcdad histérica con la afirmacién de igualdad.

Dado que, solo hasta finales del siglo XX, se logra comprobar quc existen mds tipos
de familias Y, por lo tanto, el rol asignado ala mujer como madrc—csposa se hace versatil,
asumiendo, en estos casos, rcsponsabilidadcs econdmicas socialmente no lcgitimadas, lo
cual, més adelante, se analizard como la doble jornada; “mientras que mi mamad trabaja...”
es la voz reiterativa que inmediatamente cuestiona los rcgl’mcnes de parentesco 'y familia
como prccondicién de la existencia, alentando, desde una perspectiva de geénero, el ana-
lisis de la familia como “un 4mbito de dominacién masculina, en el cual la maternidad es
un ¢je organizador de la vida de las mujeres” (Curiel, 2012, p. 139)

En este sentido, la familia hcgeménica, patriarcal, mon(’)gama no es habitada desde
las cotidianidades de las nifas; mas, lo que hace pertinente el analisis, es como el sistema
dual normalidad/anormalidad las encasilla en este tltimo como carentes, faltantes de ese
integrante “indispcnsablc”; mientras prc—disponc un ‘deber ser” como pucrta al futuro, un
ser madre—csposa con un contingente cuidado de las otras / los otros. Por ello, es per-
tinente indagar cOmo surgen, se rcproduccn ¢ instauran estas percepciones duales con

asignacioncs derolenlos espacios de socializacion.

Los espacios de socializacion: Hilo del entramado social

\/O POI' CjClﬂPlO sino hago ]O (]UC mi mama me diCC: l(&c Jl‘l'CglC lgl l'OPLl! [} no ilﬂPOl'tﬂ,
}’O salgo a 1;1 C‘JHC \ CU;IlldO \"UC]\"O a 1"1 casa tardc, tOdO cSs normal l ! PCFO S mis hCl‘ll’ldll’dS
no ]TJCCH Cl oﬁcio \ tienen [OdO ]JiCﬂ [} mi mama si l;l COgC f—CO con C“;].S <()lﬂill‘, hcrmano

mayor de Soffa, CP.2017)

Como si se tratara de recolectar cada una de las voces que entretejen el mundo, lavoz de
la sociedad en aguda resolucion, adn posce diversos nudos incxplicablcs ¢ inmutables,

los cuales han derivado, en consecuencias diversas, en lo concerniente con ser nifia o ser
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nifno. Nudos concretos que nos hablan de la disparidad entre los géncros y las incquida—
des resultantes; nudos que contraponen lo masculino alo femenino; nudos que silencian
lavoz de la diferencia y aniquilan las metamorfosis de nifas y ninos cambiantes.

En relacién con lo anterior, ; Cémo se crean estas asignaciones de género? ;Como
son distribuidas, transmitidas o retransmitidas? Para rcspondcr estas preguntas, s nece-
sario indagar ¢qué sucede en los espacios de socializacion? :Qué rcsponsabilidad tienen
la familia, la escuela y la sociedad en cuanto al cambio, transformaciéon o pcrjudicial re-
produccién delos signiﬁcados disparcs entre ninas y ninos?

Los espacios de socializacion, segun Bcrgcr & Luckmann (2003), cuentan con tres
procesos Cspcdﬁcos; en las nifas, intcrpcla en cémo, de manera hcgcménica y chciente,
se ordena ‘la normalidad con el deber ser” Ast, la externalizacidn permite el conoci-
miento de un mundo “sin Cxplicacioncs”; el dcspcrtar en una misma habitacién con sus
hermanos/hermanas y madre, salirala calle y tener un contacto con su realidad, el barrio
y las necesidades contextualmente persistentes.

Por un lado, la 0bj€tiwzfi0'n organiza, Construye pautas de interaccion, tipiﬁcacio-
nes y maneras de comportamicnto como estaticos moldes; en las nifas, asumir responsa-
bilidades, saber qué es una manana madrugar y velar por la proteccion de sus hermanos/
hermanas, conseguir almuerzos e ir, en lo posiblc, al colegio. Por el otro, la internaliza-
cion lcgitima la exclusién y dominacién por medio de relaciones hcgcm(’)nicas, eviden-
ciandose, en las ninas, la falta de dinero, alimentos, educacién...., y un coémo fabricar, des-
de sus propias manos, soluciones al grito de iayuda! en casa.

En este sentido, es interesante la precision acerca de como las representaciones so-
ciales se construyen, s¢ reconstruyen y se transmiten de generacion en generacion; donde
vale la pena preguntar ¢Por que en las nifas, las representaciones sociales sobre género
tienden a eximir la pluralidad?

Estas representaciones sociales de la nifia como rcsponsablc del cuidado, protec-
cién de los hermanos/hermanas, con cortas o nulas jomadas de estudio y bljsqueda de
alimentacion, entre otras, son las que permiten situar a las nifias en un espacio-tiempo
con determinadas condiciones que, aunque “muchas veces naturalizadas” dan lugar ala

construccion de sus identidades y agcncias dentro de su comunidad.
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Caminar el dia a dia: Cuidadoy tarcas del hogar

Pienso que para ll]f, h’JCC‘r cn 121 casa cosas Sigliific;l CSO POCO cn 10 qUC PUCdO 21\'Ud’(11'.

(Karen, CP,2017)

Yo corro todos los dias paraaqui'y para all4, unas veces cansada y otras muchas veces sin
saber qué hacer, como conseguir la comida|...]

(Soffa, CP,2017)

De acucrdo con 121 sociéloga Comas d’Argemir

[...] no es la division del trabajo lo que explica la subordinacion de las nifas, sino que cs la
dcsigua]dad entre ninas y ninos lo que se incorpora como factor estructurante en las rela-

ciones de produccién y en la division del trabajo (1995b, p 35)

En este caso, el suplir el lugar de la madre que doblega su trabajo para podcr solventar los
gastos de vida, suplir enlo posiblc, como Soffa, ‘un corre...corre” para las necesidades bé-
sicas de sus hermanos/hermanas, incluso pasando por encima de las propias.

Estas l(’)gicas de encarnar un rol de madre siendo nifas, un rol de protccci(’m y cuida-
do, se ajusta, también, a las dindmicas de una doble J ornada “mientras mi mam4 trabaja... yo
hago el dcsayuno, arrcglo la casa, lavo, consigo en la fundacién el almuerzo cuando tengo los
$800y corro a estudiar o dejar a mis hermanxs en ¢l 40x40” (O. Jaramillo, 2017; S. Jaramillo,
2017; Sanchez, 2017; Pachén, 2017). En estos casos, la fuerza con la que son transmitidos y
re-transmitidos estos roles, socialmente, impidc que, por cjemplo, scan climinadas o trans-
formadas ctiquetas sociales, tanto para lo femenino como para lo masculino.

De manera que, la construccion social de la diferencia, segun Godelier (citado
por Comas dArgcmir, 1995a), pucdc rcspondcr, con los procesos de socializacion men-
cionados anteriormente, a ;cémo las nifias asumen roles de cuidado, rcsponsabilidad y
proteccién? Asi, la interpretacion de la realidad con la externalizacion: segrega los
cspacios pﬁblicos/ privados, corrcspondicnt@mcnt@ nifos/nifas; mientras que la orga-
nizacion de las pautas de interaccion, con la objctivacién, instaura podcr como mol-
de libertad/cuidado, y la /egitimacién, con la internalizacién, sin lugar aduda, justiﬁca
la exclusion, la dominacion y el consentimiento. Todo lo anterior como base de las rela-

ciones hegcm(’)nicas que establecen el control como motor de la diferencia.
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Ahorabien, ; por qué la diferencia de género se convierte en dcsigualdad? El uso de bino-
mios historicamente accptados y digcridos como un deber ser” ha propiciado como lo

refiere Ortner (citada por Comas dArgemir, 1995a):

Lanaturaleza sc considera infériar ala cultura porque es sometida por ella. Las mujeres
se consideran més pr()ximas a la naturaleza debido a sus funciones procrcadoras, siendo
estas mismas funciones las que,asuvez, confinan a las mujeres al contexto doméstico v les

asignan actividades compatib]cs con¢l. (}123)
g

Asi, mds nifos/nifas se acogenacstas idealizaciones como cajones heterosexuados, donde de-
ben ser rcﬂcjo fiel de las representaciones sociales del hogar, la sexualidad y la oposicion hom-
bre/ mujer; siendo comuin escucharlos/as: “para mf es como normal o siempre lo he visto asi,
quelamujer enla casay elhombre en el rabajo, d dala platay ella cocina’ (Jaramillo O, 2017).
La carga heteronormativa que encubren estas precisiones s¢ debeala gran homogcncizacién
en donde “la construccion de la identidad nacional, se organizaa base de poh’ticas de asimila-
cion o naturalizacion” (Curiel, 2012, p: 145), siendo la familia el inicio y elfindela predisposi—
cién; los CUErpos, a Sesgos de aprobacién social, como junicas y posiblcs opciones! que dele-
gan, en este caso, el caracter rcproductor al cuerpo dela mujer-nina.

De este modo, Rosaldo (citado por Comas dArgemir, 1995a) asegura que ‘las muje-
res Hcgan averse absorbidas prcdominantcmcntc por las actividades domésticas a causa de
surol de madres; sus actividades econdmicas y poh’ticas se ven limitadas por las rcsponsabi-
lidades del cuidado hacia los nifixs y la casa” (p. 23); en este caso, las atenciones correspon-
denalas que una nina brinda a otros nifos/ninas, sus hermanos/hermanas. Acd al parentes-
cosele agrega un contenido relacionado con las categorfas situadas en una red gcncalégica
(de madre a hija, de padrc a hijo, de hermana a hermano), la cual, a manera de espejos, fusio-
na: “gqué es el entramado social?” y “scomo se deben intcr—rclacionary jcrarquizar?’i

Por lo tanto, no se trata de un andlisis desde la prccondici(’)n fisico-anatémica, sino de
los constructos sociales abanderados por los procesos de socializacién y sus instituciones,
quicnes segun Wajeman (citada por Arango, 2004) “van preparando el terreno: la escuela
y la casa, rcproduccn y producen dcsigualdadcs de géncro” (p. 13). Lo anterior, es mds que
evidente en el caminar de las nifas, en sus casas Y sus espacios secundarios de socializacion,
donde observan yseven forzadas a ser parte de un economia relacionada con el cuidado.

Como Elson (citado por Arango, 2004) comenta que, por un lado, tenemos “una
economia en la que las personas reciben un salario esta es la economia de los bienes, la

qUC tOdO Cl mundo considcra (121 CCOH()mllé]: y pOf otro léldO renemos 13. economia oculta,
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invisible, la economia del cuidado” (p. 10); esta tltima hace parte del diario vivir de las
ninas, y, sin su aprobacién, s¢ presenta en el cotidiano, como camino pavimcntado por la
polaridad y la sobrc-rcprescntacién cultural de las nifas y las mujeres Como seres dadores
de cterno cuidado. Surgc, entonces, la pregunta; ;existird la posibilidad de hablar de sus
agencias dentro de esta dclegacién arbitraria de los sistemas de socializacion?

A lo anterior, Hcgo a pensar que precisamente la normalidad impuesta ha gcncrado, en
las nifas, un auto-conocimiento y producci()n de sus agencias, las cuales, en conciencia critica
sobre sus contextos, p- €, reconocen con mayor facilidad su territorio; crean lazos de scguridad
en el barrio; observan con otros lentes las violencias en sus familias; desnaturalizan los igualcs
de ser pobre = mal vestidos/vestidas = necesitados/necesitadas, y demas sinénimos cercanos a
unalectura supcrﬁcial delaclase popular; en este sentido, rescatan sus experiencias como aper-
turay re-lectura de las “sutiles” representaciones ¢ imposiciones sociales.

En consecuencia, considero que es necesario cuestionar los modelos institucionales
que, con sus rcglas, sistemas hereditarios y modelos oposicionalcs de cuerpos y funciones,
han dcsigmdo altas rcsponsabilidadcs incuestionadas a las nifas, a sus espacios y asus estilos

devida, sin la posibilidad de ser re-creados ¢ incluso valorados desde sus agcncias.
De la infancia vulnerable a la pluralidad de vivencias

SCl‘ii que sies \'crdad L]UC S¢ PUCL{C CS[UdiLll' y scr PI‘OFCSIIOH'J] para tener una casa Y €5as cosas
i l CS (]UC me d’d llliC(‘]() POI‘qUC YO falto IDLIC[]O a CI’JSC l‘ cnronces no POdrl’d lOgl‘dl‘ CSO.

(Softa, CP.2017)

Hasta el momento, las vivencias, mas que las ctiquetas, han podido evidenciar que las nifas
asumen cargas Como proceso natural de sus vidas; en palabras de Viveros (2016), se ha anali-
zado ‘la necesidad de enfrentar un conjunto variado de opresiones al tiempo sin jerarquizar
ninguna; la imposibilidad de separar las opresiones que no son Unicamente raciales, sexua-
les, ni de clase” (p. 5). Al analizar la Fundacion Creciendo Unidos (FCU)?, sus dindmicas
como institucion, sistema de atencién ysu bandera de lucha: “el bienestar como medio para
contrarrestar la vulnerabilidad de “nifixs de clases popularcs, hacia la necesidad de pohtizar—

Ixs"; me genera una pregunta ¢ como entender la relacién vulnerabilidad e infancia?

3. La Fundacion Creciendo Unidos (FCU) es un programa de “Casa Escucla” desarrollado en el barrio Villa Javier, en
la localidad San Cristébal, Bogots, Colombia. Para ampliar la informacién se puede consultar el enlace: hups://wuww.

fundacioncreciendounidos.org,
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Recordemos los aportes de Berger & Luckmann (2003): “Las instituciones por el hecho
mismo de existir, también controlan el comportamiento humano; el carécter controla-
dor es inherente a la institucionalizacion” (p. 74). De ahi que, ¢l diglogo institucional de
la FCU, con el concepto de infancia vulnerable, me conecte con lo que Brown (citada
por Viveros, 2016) expone como una “‘mantra multiculturalista” (p. 14); convirtiéndose,
la vulnerabilidad, en un adjctivo calificativo para los nifios/nifas de esta instituciéon por
ser pobres, de una familia disfuncional, con carencias de educacién, con edad precaria,...;
como si se tratara de una caja donde todo entra; desde el andlisis de un ser biol(’)gicamcn—
te scgmcntado y situado en algL’m lugar popular de la ciudad, alojémdose, en el vacio, pre-
guntas y cxplicacioncs mas complcjas del por qué las nifas y hasta dénde las dcsigualda—
des sociales estdn quedando en lecturas parciales.

Como imaginarios de su materializacion, desde los Derechos Humanos, se limita
el transito de un modelo hcgcménico de nifiez universal a la realidad de los “mundos pa-
ralelos” de las nifas, donde el trabajo es sindnimo de vida; la economia del hogar, como
rcsponsabilidad; el cuidado de sus hermanos/hermanas, como un aspecto sin discusion,
y la alimentacién y la educacién, como un suefio a alcanzar. Las distancias entre este su-
jeto universal de los Derechos Humanos y la apuesta interseccional, dcsdibujan una real
cercania a las agencias de las ninas, lo que, segun Candace West y Sarah Fentersmaker
(citadas por Viveros, 2016) se podrian llamar “realizaciones situadas” de la agencia huma-
na (p. 12); estas tltimas, como posibilidadcs ricas en experiencia y prcticas sociales, dan
apertura, no solo a las nifas, sino a sus costumbres, sus hdbitos, su familia, sus rutinas, sus
pensamientos, sus idealizaciones, sus sucios a futuro, altamente pintados e idealizados
por un espacio proveniente de la FCU, donde, en cualquicr momento, retira la posibih-

dad de tomarel lépiz y el cuaderno, y escribir.

Conclusiones

“Tomar el lzipiz, un cuaderno y escribir...” jNo ha sido tarca fécil! Y mds cuando cada una
piensa ; Qué debo escribir? ; Quién me va a leer? O incluso Profe... no tengo nada que
contar hoy! Cada una, paso a paso, ha tcjido su historia de 10, 11y 14 anos con letras, con
silencios, con puntos suspensivos; aqucllos puntos que dan vida al por qué, quizd al cémo
oal jnunca mas!; enlazando reflexiones y posibilidadcs hacia un nuevo caminar o incluso

examinar (Karen, CP,2017)
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Es un devenir, un caminar y un descubrir; un ser criticas a las diversas imbricaciones de
podcr que parecen naturales, supcrﬁcialcs y de alcance “necesario’ para el diario vivir.
Recuerdo la voz de alguna de las ninas: “Profe, entonces, si yo fuera una nina del norte
de la ciudad, ; posiblcmcntc no tendrfa que hacer todo lo que mis hermanos no hacen?”
(Karen, en Sanchez, 2017). Con estas palabras, cémo no aludir al reconocimiento de su
territorio; a la polaridad, vista yvivida, desde sus experiencias, con un alto rcﬂcjo de posi-
bilidades disparcs; yaque las relaciones son muy claras: si se nace en cierto lugar de la ciu-
dad, silos padrcs tienen o no un trabajo estable, si viven o no juntos,...

Sin cmbargo, cada aprcndizajc daun alcgrc paso a la deconstruccidn, al no senala-
miento e incursién sumada de opresiones; por el contrario, se hace necesaria una com-
prension del porqué aun permanccen estables y re-creadas las diferencias, los $€SgOs;
porqu¢ cs natural para los nifos, sus hermanos y familiares verlas trabajar duro por ayu-
darlos/ayudarlas y no recibir de cllos/ellas otras palabras mis que: “eso es normal” De la
misma manera, Ver €n sus 0jos una incertidumbre, un sin sabor yun reclamo al porqué
las mujeres, Como sus madres, son subsumidas a arduas rutinas como refuerzo de que la
maternidad debe ser simbolo de cuidado Y proteccion, cuando es notable que el cuerpo
tiene unos limites, y la fucrzay los ojos denotan un cansancio, un jyano mds!

Por ello, cuando observo, escucho y dialogo con las nifas, lo que menos quisiera es
verlas en un futuro sin agencia, porque sé que sus pasos diarios no son faciles, a pesar de
que el sistema normalice la pobrcza, la falta de educacion y la desnutricion; sé que ellas
van més alla de las expectativas cercadas de sus contextos; s¢ que, con sus narraciones y
como colectivo, han podido comprcndcr que, a pesar de compartir afectaciones, estas
no son normales o naturales por el hecho de ser ninas y esto es lo mas importante; un ac-
tuar, un accionar, una pausa que plantcc mdltiplcs transformaciones. No obstante, a pesar
de que sea una lucha colectiva justa desde y para las nifas, también es necesario radicali-
zar las criticas a los diversos sistemas de atencién, puces su cerco de accién es minimizante

haciendo que:

La socializacion femenina no contenga elementos formativos que pcrmitan que la mujcr
disene proyectos autbnomos de vida, al reforzar sus funciones rcpl'oductivas y de servicio
alosdemdsyalno incorporar nuevos modelos de rol que le muestren posibilidadcs de rea-

lizacion en otras esferas. (Turbay & Rico, 1994, p. 99)

En rcﬂcjo de lo anterior, se necesitan Cspacios que promuevan agcncias, y pcnsamicntos

mtﬂtiples y abiertos, los cuales cuestionen la realidad y den paso a la creacion de otros
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mundos posiblcs, sumando exigencias alos espacios de atencién, para que no se convier-
tan en rutas marginalizantcs; se trata de cstratcgias desde y para la infancia, ¥, con mayor
razén, desde y para las nifas; ello, en oposicio’n abierta a la construccion de infancias vul-

nerables, con silencios a la alteridad. Para finalizar y de acuerdo con De Barbieri (1993)

I,Ll 5L1b01’dil121d0ﬂ (]UC JFCC(Z]. a EOL{JS 0 casi tOd(lS l;lS IﬂUjCl’Cb ¢s una cuestion L{C PQdCl‘. PCI‘O éste
no sc LIbiC’J CXC]USiV’JlﬂﬁI]{C cn Cl ES["ddO yen 105 élPerzltOS burocr;iticos. SCl'fél un podcr mtﬂtiple,
]oca[izado cnmuy di{:Cl'ClltCS CSP;lCiOS SOCileCS, (]U.C PLICdC iHClUSO no vestirse con IOS ropajcs dC

laautoridad, sino con los mas nobles sentimientos de afecto, ternuray amor. (p. 146).

En este sentido, debemos ser recelosos/recelosas con aquellos sentimientos de politizacio’n,
lucha y apropiacion, proclamados como “justos’: por instituciones como laFCU; soloasf, se
podri reflexionar constantemente ¢COmMo son leidas las nifas en estos espacios desde sus ca-
rencias? y ;como la diferencia es igual ala dcsigualdad?, creandose, de esta manera, barrotes
amph'os y cada vez mds gruesos que impiden dar conocimiento y vidaa las experiencias de
las nifas y sus agencias, las cuales, por supucsto, estan mds alla de los limites biolo’gicos apro-

piados y reproducidos por los diversos agentes de la dominante socializacion.
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;:QUE HACER CUANDO SOMOS VICTIMAS DE
ACOSO EN LA UNIVERSIDAD?

Angélica Marfa Pdez Rodriguez'

“E] aACOSsO SCXL]’dl CS una fOI'l]l;l dC ViOlCllCid. La {:UCFZJ Cl]lplC’Jd’d PUCdC ir dCSdC Ll coercion
{:],Sit;l 11115[11 C] uso dCl POdCl' IﬂCd]ﬂﬂtC Cl Of-l'CCiIﬂiCﬂ[O ({C l‘CCOlﬂPCHSJS, Pl‘CbCﬂdJS O lil ne-

gacion de derechos adquiridos” (Caballero 2003, p. 432)

En la Universidad Nacional de Colombia, a partir del Acuerdo 35 del 2012 (Conscjo
Supcrior Universitario), por medio del cual se determina la poh’tica institucional de cqui-
dad de géneroy de igualdad de oportunidadcs para mujeres y hombres, se ha cmpczado
a gjecutar una serie de actividades y encuestas para saber un poco mds acerca del acoso
y la violencia, cspccialmcntc, contra las mujeres. Esto, gracias a las denuncias realizadas,
por parte de la Escuela de Estudios de Género, el Observatorio de Asuntos de Género y
algunos colectivos feministas de la Universidad, evidenciados dcspués de realizar encues-
tasy escuchar narrativas de casos de acoso dentro del campus universitario Por este mo-
tivo considero fundamental dar lugar acste tema tan importante ¢ informar a la comuni-
dad estudiantil sobre qué se debe hacer ante estos casos de acoso.

Al acercarme al drea de Bienestar de la facultad de Ciencias Humanas y aun jcfc
de la unidad movil (“Grupo de servidores que conforman el Grupo Movil de Reaccion
Inmediata, capacitados en proccdimicntos de emergenciay protocolos judicialcs, integran-
tes de la Brigada Voluntaria de la Universidad” [Division de Vigilancia y Seguridad, 2012])
refieren lo siguiente sobre qué debemos hacer ante un caso de acoso en la Universidad: Los
y las estudiantes de la Universidad deben acercarse a la oficina de Bienestar Universitario
de su Facultad y denunciar, allf, su caso, Bienestar Universitario se encargard de evaluar la
situacion y tomar las medidas que ellos consideren adecuadas, es decir, manejarlas de for-
ma interna como Facultad, teniendo en cuenta el programa de convivencia y cotidiani-

dad, Resolucion 006 del 2010, por medio de atencion psicolégica, o los servicios que se

1. Estudiante del programa curricular de Psicologfa de la Universidad Nacional de Colombia. Contacto: anmpaczro@unal.educo



requicran, brindados por el Servicio de informacién en salud universitaria (SINSU); enviar-
las a Bienestar de sede o remitir el caso a scguridad, entre otros.

A pesar de que est¢ contcmplado dentro de los proyectos de acompanamiento
intcgral de la Universidad, desde el 2016, la formacion de un protocolo que establez-
ca la ruta de accién frente a casos de acoso y violencia sexual (Bienestar Universitario-
Sede Bogoté, 2016) no ha sido cjccutado Y sc espera que esté listo para mediados del
ano 2017; no obstante, se sabe que el primer rcspondicntc en la actualidad es Bienestar
Universitario. Este a su vez, es el cncargado de brindar apoyo psicolo’gico a las victimas,
asi como acompafamiento profesional enel proceso, como ascsorfa jurl’dica.

Por otra parte, el drea de scguridad s¢ encarga de dar respuesta a casos que re-
quicren denuncia ante la Fiscalfa o requerimiento de la Policfa Nacional; por lo que
las unidades moéviles estan a disposicién, con el fin de atender casos en ﬂagrancia, es
decir, en el acto del abuso, proteger a la victima y dar cumphmicnto a que este tipo
de casos sean rcportados y denunciados de forma adecuada. La linea de atencion de
emergencia de la Divisién de Vigilancia y churidad es 88888; la cual estd disponi-
ble las 24 horas del dfa, todos los dfas de la semana.

Deesto podcmos concluir que faltan cosas por hacer, como que se genere el proto-
colo de atencién cspcciﬁco para atencion del acoso y violencia sexual en la Universidad;
asi como, seguir trabajando entre todos para el cumplimicnto del Acuerdo 035 del 2012,
el cual, aunque no rcglamcnta exactamente la atencién en la Universidad en casos de aco-
so, tiene objctivos cuyo interés esta en favorecer la Cquidad de géncro y la proteccion in-

tcgral dC IOS grupos ClC minorias SCXU&ICS dCI]U’O dC la Univcrsidad.
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MUJERES HISTORICAS EN TU VIDA: CONCURSO DE
FOTOGRAFIA PARA LA CONMEMORACION DEL DIA
DE LA MUJER

Maria Gabriela Garcia Franco!

Juliana Estefania Pena Gaitdn?

En el marco de la celebracién del dia de la mujer, desde el comité editorial de la Revista Voto
lncluycntc, surgio laidea de llevar a cabo un concurso de fotograﬁa que abriera un espacio
de homcnajc para aqucllas mujeres que son o fueron “histéricas” en la vida de los y las parti-
cipantes. Para esto, se requirid el envio de una fotograﬁh deuna mujer, 0 deun grupo de mu-
jeres, que fuera importante para la persona que participaba; acompaﬁada de un texto en el
cual se cxplicaran algunas de las razones por las cuales se decidia conmemorar a esta mujer.

Se recibieron cuatro fotograﬁ’as CON SUS respectivos texros, las cuales fueron ex-
pucstas en la Universidad Nacional de Colombia, el viernes 10 de marzo, durante el
lanzamiento del numero 5 de la revista sobre “Género, identidades juvcnilcs, memoria
histérica y 50 afios Facultad de Ciencias Humanas. Durante la misma, se conté con el
acompanamicnto deunadelas participantes, quicn lcy(’) su texto.

De las cuatro fotograﬁ'as recibidas y prcscntadas, s¢ escogieron, por decision del
comité, tres para ser publicadas CON SUS IESPCCLiVOS tEXLOS. Agradeccmos la participacion

ClC tOdOS y todas, y con mucho agrado, a continuacién, sC prcscntan 1215 PiCZQ.S cscogidas.

1. Escudiante del programa curricular de Psicologl’a en la universidad Nacional de Colombia, sede Bogot;i; integrante del
comité editorial de la revista Voto Inc[uycntc. Contacto: mggarciaf@unal.cdu.co
2. Estudiante del programa curricular de Psicologl’a en la universidad Nacional de Colombia, sede Bogotd; integrante del

comit¢ editorial de la revista Voto Incluyente. Contacto: jepenag@unal.edu.co



MUJERES SUBIENDO AL CIELO

Laura Daniela Prieto Gonzélez!

Fotografia 1. Mujeres subiendo al cielo. Laura Danicla Pricto Gonzales.

Fuente: Fotografia tomada por Laura Daniela Pricto Gonzales, 2016, Cartagena

La Mujcr que marco mi vida fue esa mujer que no temio dar un pasoa lo desconocido;
que no temid hacer camino sola o acompaﬁada; que no vio en su géncro una dcsventaja
Yy que, aunque tuvo ¢pocas de miedo y tristeza, logré abrir los ojosy ver lo que signiﬁca—
ba ser mujer; que vio lalucha pasada delas que, como ella, se sentian fuertes y podcrosas;

quicncs, postcriormcntc, notaron que no era un sentimiento sino una realidad.

1. Psicologa egresada de la Universidad Nacional de Colombia. Contacto: 1dpricog@unal.edu.co
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PARA MI MAMA

Adriana Katherine Rodrfgucz Robles!

Karen Dayan Sénchez Espino®
Fotografia 2. Siempre con amor.

No la tuteo ya que s¢ que csto, a usted, le parece
una falta de respeto y una ofensa; sin cmbargo, para
mi, es la forma de demostrarle mi afecto. Entiendo
que hay diferentes formas en las que las personas se
demuestran afecto; por ello, hoy, de la manera mis
cortés, quicro cxpresarlc mi carino y amor.

“Madre jjjyo la admiro!!!” Suena cliché, pero us-
ted es mi pilar; es algo més alld de la admiracién de
una hija hacia su madre; la admiro porque su historia
devida, las dificultades que ha tenido que afrontar, las
decisiones que tomo en el tiempo que las tomo, no
fueron faciles ¥, con todo eso, nos dio cjcmplo amis
hermanos y ami, con fundamentos fuertes ¢ irrom-
piblcs. Recuerdo que siempre nos decia que nos cui-
ddramos entre nosotros, porque cuidarse es como se
demuestra el amor y por eso nos cuida tanto. Muchas
veees pensé que usted, madre, era muy Cxagcrada; no
obstante, ahora que soy madre, comprcndo mds por-
que nos cuidaba tanto. A pesar de quesigo pcnsando
que exagera mucho, comprcndo que es la forma ms

fé.Cll ClC dcmostrarmc su afccto.

Fuente: Fotograffa tomada por Adriana Katherine Rodriguez Robles, 2017, Bogota.

1. Estudiance de Trabajo Social de la Universidad Nacional de Colombia. Contacto: nincs23r0drigucz@gmailcom
2. Psicologa de la Universidad Nacional de Colombia. Contacto: karensanchezespino@gmail.com



MUJERES HISTORICAS EN TU VIDA
CONCURSO DE FOTOGRAFIA PARA LA CONMEMORACION DEL DIA DE LA MUJER

Laadmiro porque, con palabras y cjcmplo, se convirtié en mi maestra de la vida; usted, ma-
dre, se ha caido y levantado tantas veces, que es impresionante el camino tan dificil que ha
recorrido. Pero lo que es aun mas admirable es que lo ha hecho respctando alas personas
por ser personas. Y aunque carga con muchos prejuicios, respeta lo que nos comparte.

Envarias oportunidadcs, nos decia que todos los seres vivos se respetan'y, por ende,
no se les lastima de ninguna forma; de hecho, hace unos dias, escuche como se lo repetia
ami hija ycon humildadle digo que, gracias a usted, aunque No parezca a sus 0jos, en oca-
siones, lo practico. También nos ensend que, a veces, las personas lastiman a otras; mas,
€S0$ MOMENLOs pasan y que €s mejor verlos en el retrovisor.

Yo la he visto, literalmente, construir una casa ysu vida desde cero, ladrillo por ladrillo;
y por ello,mellenade orgullo saber que usted es mi madre; yaque soy la hija de mi heroina.

Caer en lavida por la maldad del primer amor y que, aun asf, con cada paso de su
vida nos ensefara que el amor es por lo que se lucha no tiene precio. Madre, usted nos
decfa “i Lucha por amor!”; y dcspués, con su cjcmplo, entendf que el amoral quesse referfa
no se limitaba al amor de una persona hacia otra. Entendi que clamoralasideas y elamor
propio son dos amores que exigeny conllevan las luchas mas grandcs v, Si fuese necesario,
esas luchas, con igualdad de valentia, se tienen que enfrentar en contra de los que amas.
Por eso, lucho contra usted, ila amo profundamcntc!, pero sus prejuicios han hecho doler
mi pccho en rcpctidas ocasiones y, por amor a lo que me enseno y a quicn soy, le recuer-
do lo mucho que me gustan las chicas, aun reconociéndome como una. Sin Cmbargo,
admiro que, a pesar que sus prejuicios scan grandcs, usted es capaz de ayudarmc aluchar
contra ellos (me da la mano para pclcar contra Ud.)

Por usted, madre, aprcndl’ que del amor no vive el ser humano; pero el amor es lo
que hace feliz al ser humano y que es triste una humanidad sin felicidad. Por ello en la vida
hay que saber dar amor, recibir amor, demostrar amor, asumir las consecuencias del amor,
luchar por amor y amar sin razon. La respeto, la admiro y la amo madre mia. Gracias, no
solo por lavida; también por ser mi macstra, mi heroina, mi vcrdugo y mimds fiel escude-

ro por Ud. ;Soy quien soy!
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UNA NUEVA VIDA

Fclipc Ramirez Cortdzar'

Jos¢ Ricardo Ramirez Cortdzar?

Fotografia 3. Una nueva vida.

Fuente: Fotograffa tomada por Felipe Ramirez Cortdzar, 2016, Bogotd.

1. Estudiante del programa curricular de Psicologfa de la Universidad Nacional de Colombia. Contacto: feramirezco@
unaleduco

2. Estudiante del Colegio Refous. Contacto: feramirezco@unal edu.co



MUJERES HISTORICAS EN TU VIDA:
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Decir que ¢s una foto comdn es, en parte, falso; como observadores encontramos ele-
mentos bastantes sencillos, los cuales, al juntarse, hacen, de esta, una foto calida, cuya his-
toria podcmos narrar; un pequeno vinculo entre hermanos del cual nos apropiamos. En
esta foto, encontramos formas que prometremos ser, para que algtm dia, ella tenga la plc—
na certeza de que le Cumplimos, la primera s una fortaleza oculta en la sonrisa, que dice
“Todo estd bien, estamos los tres”; jExiste la adversidad! Pero no importa, juntos podre-
mos. Un traje complcto, rojo 'y azul, un cabello Negro, un gran ramo de flores y frutas,
todo rodeado de un carifo sincero, que soporta dos terremortos, los cuales decidié amar.
Con astucia, intcligcncia y valor sin igual, pucdc que la vida no fuera, no sea y finalmen-
te no Heguc a ser facil; sin embargo, creemos encontrar una pequena certeza, un pensa-
miento sobre la vida, “ella ha vivido” y hasta el scgundo exacto de la foro se cumplié asi
misma. % mayor razon para narrar hoy, ¢Por que?, Por la misma razén, la vida.

POF la suya y POI’ la nucstra.



Se terminé de imprimir en las instalaciones de
GRACOM Grificas Comerciales,
ubicada en la ciudad de Bogots, Colombia,
enla Carrera 6%k n°70-76
en el mes de Abril de 2018.
El tiraje fue de 300 ¢jemplares en papel Bulky de 75 gramos.
Las fuentes utilizadas:
Garamond Premier Pro

Futura STD






INCLUYENTE



	Blank Page
	Blank Page

